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Businesses in general and entrepreneurial start-up businesses in 
particular have a great role in creating jobs, increasing demand and, as a 
result, the economic growth of any country. Since the government sector 
is getting smaller in today's economy, these businesses can be 
responsible for a large part of the workforce. Thus, it seems necessary to 
support these businesses, particularly in financing, which is one of the 
main factors in their formation and expansion. The main goal of the 
current research was to design a model of drivers of microfinancing in 
the sustainability of entrepreneurial start-up businesses. The method 
used in this research was a mixed approach that collects and analyzes 
data using the qualitative method of foundation data and the quantitative 
method of modelling structural equations. The statistical population of 
the research included experts in the field of financing and start-up 
entrepreneurial businesses, university professors in the fields of finance 
and management who had undertaken practical research and 
knowledge-based companies in the related field. A targeted sampling 
using the snowball technique was employed in the qualitative part of the 
research until theoretical saturation was reached with 18 experts. The 
sample size was 750 people. Using simple random sampling and 
Cochran's formula, a sample of 255 people was selected. In the 
qualitative stage, the data collection tool was an open interview 
questionnaire. In the quantitative stage, a semi-structured questionnaire 
was used. According to the results of the designed model, four main 
factors that had a direct and significant relationship with microfinance in 
the sustainability of entrepreneurial start-up businesses existed as 
follows: institutional factors with a coefficient of 0.346, growth factors 
with a coefficient of 0.224, income generation factors with a coefficient of 
0.196, and factors related to development with a coefficient of 0.045.  

Received: 11.27.2023     
Revised:   02.27.2024   
Accepted: 06.19.2024 

 

Keyword:  
Microfinance 
Sustainability 
Start-up Business 
Entrepreneurship 

*Corresponding Author:  
Reza MohammadKazemi  
Email: 
rmkazemi.1402@gmail.com 

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2538-4430
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2382-9796
https://karafan.tvu.ac.ir/?lang=en
https://www.doi.org/10.48301/KSSA.2024.421194.2735
https://orcid.org/0000-0002-5442-7857
https://orcid.org/0000-0002-4513-6177


Simin Heidari Gheshlaghi and et al.                       Designing the Model of Drivers of Microfinancing…  

106 

EXTENDED ABSTRACT 

Introduction 
Small businesses play an essential role in national economic development by creating 

employment and income. For example, in the United States, small businesses account for 

more than 99 per cent of employers, 50 per cent of private sector employment, and nearly 

two-thirds of net new job growth in recent years and more than 50 per cent of jobs. In this 

way, microfinance was created to reduce poverty in low-income countries. However, 

microfinance, which originated from the microfinance movement, exploits new contractual 

structures and organizational forms that reduce the risk and costs of granting small, 

unsecured loans. Microprograms have also shown that even poor households can save 

significant amounts. Success stories are written all over the world, from Jakarta to Dhaka, 

Nairobi and La Paz. Advocates have widely publicized these successes, and donors have 

quickly pledged billions of dollars to support program expansion over the next decade. 

Some of these studies show that microfinance institutions face challenges in this aspect. 

Some of these challenges include regular changes in government policies, lack of required 

human capital, infrastructural inadequacies and socio-cultural misconceptions. Other 

studies have identified religious barriers and the lack of banking culture in different regions, 

particularly in villages and smaller cities as the challenges facing financing institutions, or 

the provision of credit to rural smallholder farmers. However, none of these studies have 

comprehensively examined the antecedent factors of microfinance in the sustainability of 

entrepreneurial start-up businesses. Thus, the main purpose of this research was to design 

the model of the driving factors of microfinancing in the sustainability of entrepreneurial 

start-up businesses.  

Methodology 
The current research was carried out in the field of pragmatism paradigm from a 

philosophical point of view. It used an inductive research approach. The present research 

used a mixed approach, collecting and analyzing data utilizing a qualitative method of 

foundation data and the quantitative method of modelling structural equations. In this 

method, the interviews were coded using the three-step coding method of open, central, 

and selective coding. In the quantitative part, i.e. structural equation modelling, it was 

possible to examine the relationships of hidden variables and indicators (observable 

variables) simultaneously. 

The statistical population included experts in the field of financing and start-up 

entrepreneurial businesses and university professors in the fields of finance and 

management who had undertaken practical and research studies in the related field. The 

sampling method in the qualitative part involved targeted sampling using the snowball 

technique and continued until theoretical saturation was reached with 18 experts. In the 

quantitative part, the statistical population of the research included the employees present 

in the bank lending department and decision-making managers in this area, as well as the 

employees of the financial and financing departments of knowledge-based companies 

located in the science and technology parks of Tehran, totalling 750 individuals. In this 
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section, a simple random sampling method was used to determine the sample size using 

Cochran's formula, where 255 people were selected. 

Results and discussion 
In the quantitative stage, a semi-structured questionnaire was used to gather data. 

According to the results of the designed model, four main factors had a direct and significant 

relationship with microfinance in the sustainability of entrepreneurial start-up businesses 

as follows: institutional factors with a coefficient of 0.346, growth factors with a coefficient 

of 0.224, income generation factors with a coefficient of 0.196, and factors related to 

development with a coefficient of 0.045.  

Conclusion 
Trust in the provision of capital in normative institutions (such as banks, investors, and 

other financial institutions) can have a large impact on microfinance and the sustainability 

of entrepreneurial start-ups. Normative institutions can facilitate access to capital by 

providing financing and borrowing opportunities to entrepreneurs and start-up businesses. 

This action can allow entrepreneurs to develop and grow their businesses. 

On the other hand, laws supporting start-up companies and tax exemptions can have a 

great impact on micro-financing and the sustainability of entrepreneurial start-up 

businesses. These measures serve as important tools in motivating entrepreneurs and 

encouraging the growth and development of start-up businesses. 

Managers and expert teams can help entrepreneurs create and manage their businesses. 

These capabilities can lead to improved financial planning, optimal execution of processes, 

and reduced operational costs. Human resources experts can help businesses with financial 

analysis and financial planning. These analyses can lead to increased accuracy in financial 

estimates and forecasts and help develop financial strategies for microfinance. In this 

variable, the bank's business model with a special focus on environmental aspects can have 

an impact on the micro-financing and sustainability of start-up entrepreneurial businesses. 

These effects can be direct or indirect. 

The cooperation of bank stakeholders, supply and demand for financial facilities, and the 

provision of financial facilities by banks can have an important impact on microfinance and 

the sustainability of entrepreneurial start-up businesses. The cooperation of the bank's 

shareholders and the increase of the bank's financial capital can enable the bank to provide 

more financial resources for financial facilities. 
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صورت خاص، نقش بسزایی وکارهای نوپای کارآفرینانه بهصورت کلی و کسبوکارها بهکسب
جایی که بخش تبع آن رشد اقتصادی هر کشوری دارند. از آنبهزایی، افزایش تقاضا و در اشتغال

تواند پاسخگوی بخش وکارها میترشدن است، این کسبدولتی در اقتصاد امروزی رو به کوچک
ویژه در تأمین وکارها بهزیادی از نیروی کار جامعه باشند. بدین ترتیب حمایت از این کسب

رسد. نظر میباشد، ضروری بهگیری و گسترش آنها میترین عوامل شکلمالی که یکی از اصلی
های تأمین مالی خرد در رو، طراحی الگوی پیشرانبدین ترتیب هدف اصلی پژوهش پیش

باشد. روش مورداستفاده این پژوهش، رویکردی وکارهای نوپای کارآفرینانه میپایداری کسب
یابی معادلات ساختاری روش کمی مدلبنیاد و آمیخته دارد که با استفاده از روش کیفی داده

پردازد. جامعه آماری پژوهش شامل، خبرگان حوزه ها میوتحلیل دادهبه گردآوری و تجزیه
های مالی و وکارهای نوپای کارآفرینانه و استادان دانشگاهی در رشتهتأمین مالی و کسب

بنیان های دانششرکتمدیریت که در زمینه مرتبط دارای تحقیقات عملی و پژوهشی دارند و 
گیری هدفمند با استفاده از گیری در بخش کیفی، نمونهمرتبط با موضوع هستند. روش نمونه

خبره ادامه یافت. حجم جامعه در  18تکنیک گلوله برفی است که تا رسیدن به اشباع نظری با 
گیری تصادفی ساده و فرمول نفر است. با استفاده از روش نمونه 750بخش کمی نیز تعداد 

نامه ، پرسشنفر برگزیده شدند. در مرحله کیفی، ابزار گردآوری داده 255کوکران نمونه 
باشد که به گردآوری ای میساختاریافتهنامه نیمهمصاحبه باز است. در مرحله کمی نیز پرسش

شده آمده، الگوی طراحیدستشده است. طبق نتایج بهها با استفاده از این ابزارها پرداخته داده
، 0.224، عوامل رشد با ضریب 0.346دارای چهار عامل اصلی به شرح، عوامل نهادی با ضریب 

رابطه  0.045و عوامل مرتبط با توسعه نیز با ضریب  0.196عوامل تولید درآمد با ضریب 
 رینانه دارند. وکارهای نوپای کارآفمستقیم و معناداری با تأمین مالی خرد در پایداری کسب
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 مقدمه
 رایکنند. بمی فایا یمل یدر توسعه اقتصاد ینقش اساس ،اشتغال و درآمد جادیا قیوکارهای کوچک از طرکسب

و  یدرصد از اشتغال بخش خصوص 50 ان،یدرصد از کارفرما 99از  شیوکارهای کوچک بمتحده، کسبمثال، در ایالات
درصد از مشاغل را  50از  شیدهند و بمی لیتشک ریهای اخرا در سال دیبه دوسوم رشد خالص مشاغل جد کینزد

 .1(2021و همکاران،  نیل) دهندمی لیتشک
دهد نشان میاند انجام داده (2023 ،یسردر یریتاش و ام)و  2(2006و همکاران،  کیب)ای که گسترده ینظرسنج

های شرکت درصد 36با  سهیدر مقا ،گیرنددرنظر می یاصل یرا مانع یتأمین مال ،وکارهای کوچکاز کسب درصد 39که 
یافته توسعه یورهاطور مداوم در مشاغل کوچک از کشهایی بهتفاوت نیتر. چنهای بزرگاز شرکت درصد 32متوسط و 
ها نقش آن ،شتریب یکوچک و ارتقا یوکارهاکسب یمال یهاتیاز محدود ییرها یتوسعه ثبت شده است. براو درحال

از  یااند و مجموعهرا وضع کرده یمختلف یعموم یهااستیها در سراسر جهان سدولت ،یوان موتور رشد اقتصادعنبه
 ،اییارانههای مانند وام ییهاکوچک به روش یوکارهاموردنیاز به بخش کسب اریبس جوهانتقال و یرا برا ژهیو یهابرنامه

اعتبار  ،یتخصص یمال یهادار وام، کمکتیمقررات اولو ،یبا پشتوانه دولت یهای اعتبارتضمین ،یعموم یخطوط اعتبار
طراحی  3(2019و همکاران،  یل ;2017و همکاران،  نیکرست ;2020و همکاران،  سرهیس)ی اتیمال یهاو مشوق یمال

اند زیرا امروزه ارائه خدمات )مالی(، راهی برای بهبود ارزش مالی و سودآوری کلی خدمات و تضمین کیفیت خدمت کرده
 .(2023و همکاران،  یپیسرت) شناخته شده است

تأمین مالی خرد که  اما شد جادیا دیدرآمد امکم یکاهش فقر در کشورها با هدفخرد بدین ترتیب تأمین مالی 
های و هزینه سکیکند که ربرداری میبهره یو اشکال سازمان یقرارداد دیجد یاز ساختارها است، جنبش خرد برگرفته از

 ریفق یخانوارها یاند که حتنشان داده نیهای خرد همچندهد. برنامهرا کاهش می قهیوثهای کوچک و بدونوام یاعطا
شود، از جاکارتا تا در سراسر جهان نوشته می تیهای موفقجویی کنند. داستانصرفه یتوجهقابل ریتوانند در مقادمی زین

 یدلار برا اردهایلیسرعت ماند و اهداکنندگان بهطور گسترده پخش کردهرا به هاتیموفق نیمدافعان او لاپاز.  یروبیداکا، نا
 .4(1998ماردوچ، ) متعهد شدند ندهیها در دهه آاز گسترش برنامه تیحما

سوسان و ) اندشده در سطح مردم ظاهر ینیکارآفر یمنبع مهم تأمین مال کیعنوان به 5خرد یمالتأمین های بانک
و همکاران،  ولیگ)های تأمین مالی است تعریف نادرست ساختارها یکی از دلایل اصلی شکست طرح .6(2018 ،ییابامو

تأمین  (2024و همکاران،  یمحمدآباد یعبدل) هایکننده مجوز به بانکازجمله ساختارهای اداری که تعیین 7(2017
 کننده مالی خرد همچونمؤسسات تأمین شده توسطخدمات ارائه ریساکننده مالی خرد هستند و نیز ساختارها که تعیین

های خرد، کوچک و فعال، شرکت یاقتصاد فیاقشار ضع یکه برا یخدمات مال ریو سا یانداز، وام، انتقال وجوه داخلپس
 .8(2021و همکاران،  یفدئ) ندستهگسترش تجارت خود موردنیاز  ایانجام  یبرا که متوسط
 یرو هستند. برخهی روبمعضلاتجنبه با  نیدر ا مؤسسات تأمین مالی خرددهد که مطالعات نشان می نیاز ا یبرخ

 یو باورها یرساختیز یهایینارسا ،موردنیاز یانسان هیدولت، کمبود سرما یهااستیمنظم در س راتییتغ معضلات، نیاز ا

                                                           
1 Lin 
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3 Cecere; Kersten; Li 

4 Morduch 
5 Microfinance banks (MFBs) 
6 Sussan & Obamuyi 
7 Gul 

8 Fadeyi 
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 ،گریکه مطالعات ددرحالی .1(2020و همکاران،  نایوپچی ;2014و همکاران،  یفوبیا) هستند یفرهنگ -یاجتماعغلط 
 معضلاترا ازجمله  ترویژه در روستاها و شهرهای کوچکمختلف بهدر مناطق  یو فقدان فرهنگ بانکدار یموانع مذهب

و  یمحمدآباد یعبدل)یا تأمین اعتبار  2(2013و همکاران،  وبایآگوج) کردند ییشناسامؤسسات تأمین مالی  یرو شیپ
 نییک از احال، هیچبااین اند.پرداخته (2021و همکاران،  یفدئ)مالک روستایی کشاورزان خرده (2024همکاران، 
اند. وکارهای نوپای کارآفرینانه نپرداختهجامع به بررسی عوامل پیشران تأمین مالی خرد در پایداری کسبطور مطالعات به

وکارهای بدین ترتیب هدف اصلی از انجام این پژوهش، طراحی الگوی عوامل پیشران تأمین مالی خرد در پایداری کسب
 باشد.نه میوکارهای نوپای کارآفرینانوپای کارآفرینانه در پایداری کسب

 مبانی نظری
 4بلیس. 3(2020 الا،یدهال و ف) دارد یادیز اریبس یامدهایاست که پ یهای کوچکاز آن ایده یکیخرد  یتأمین مال

خرد، ازجمله اعتبارات خرد و  یارائه خدمات مال یرا به معنا «خرد یتأمین مال»اصطلاح  1990بار در سال نیاول یبرا
 نیخرد است اما ا یتأمین مال از یبخشو ترین شکل رایج ،ابداع کرد. اعتبار خرد تیجمع رتریاقشار فقانداز خرد، به پس
شود. استفاده می« وام خرد»اشاره به  یبرا« خرد یتأمین مال»شوند و معمولًا از نمی زیدقت از هم متمااغلب به ،دو

استاد ) ونسیبار پروفسور نیاول را «وام خرد»اند. اصطلاح شده لیخرد تبد یدرواقع، اصطلاحات از اعتبار خرد به تأمین مال
بود  هبار وام دادنیاول یکه برا یزید که بعداً منعکس کرد که مبلغ ناچکرابداع  (های بنگلادشیکی از دانشگاه اقتصاد در

لازم بود،  دادند(ان ربا میی )کسانی که پول با بهره بالا یا همقرض یهازن از چنگال کوسه 42 ییرها یکه تمام آن برا
 .6(2020و همکاران،  نینودیز) دینام 5«وام نانو»آن را  توانیم یبود که حت زیقدر ناچآن

های خوداشتغالی اعطا های کوچک برای پروژهای است که به افراد بسیار فقیر، وامتأمین مالی خرد به معنای برنامه
دهد از خود و خانواده خود مراقبت کنند. بانک جهانی، برنامه اجازه می هاآنشود و به کند که باعث ایجاد درآمد میمی

طرح تأمین مالی  .عنوان رویکردی برای رسیدگی به نابرابری درآمد و فقر به رسمیت شناخته استتأمین مالی خرد را به
عنوان را به 2005ال خرد در بسیاری از کشورها در رسیدگی به مشکلات فقر موفق بوده است. بانک جهانی همچنین س

کنی فقر اعلام کرده است. تأمین مالی خرد به ارائه خدمات مالی سال تأمین مالی خرد با هدف گسترش کمپین ریشه
انداز، وام و بیمه به افراد فقیر ساکن در مناطق شهری و روستایی که قادر به دریافت چنین خدماتی از مؤسسات شامل پس

 .(2020و همکاران،  نینودیز) شودیمالی رسمی نیستند، اطلاق م
 سرهیس) کنندمی فایا یمل یدر توسعه اقتصاد ینقش اساس ،اشتغال و درآمد جادیا قیوکارهای کوچک از طرکسب
طور خاص اغلب بهنوآور  یهاکلی و استارت آپ طورها بهاستارت آپ. (2020زاده و همکاران، سلطان ;2020و همکاران،

توسعه بازارها و . از طرفی 7(2007گلنر و وارنر، -زیباک) شوندشغل درنظر گرفته می جادیو ا یمهم در رشد اقتصاد یعامل
 (2023و همکاران،  یآبادجشن انینظر) شودکننده میمصرف یتقاضا شیرقابت و افزا شیروابط بازار همواره منجر به افزا

مهم  یازهاینشیاز پ یکیکند. می لیتبد وکاریکسبهر  یو بقا تیموفق یدیاز عوامل کل یکیرا به  تیفیک جهیو در نت

                                                           
1 Efobi; Uchenna 

2 Ogujiuba 

3 Dahal & Fiala 
4 Seibel 
5 Nanocredit 
6 Zainuddin 

7 Backes-Gellner & Werner 
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. 1(2018آنگلوا و همکاران، ) تها اسپذیر سازمانانعطاف یتأمین مال یاز فرصت برا یبرخوردار ت،یفیک یارتقا یبرا
و همکاران،  یآبادجشن انینظر) پذیر هستنداندازی آسیبپس از راه تولدویژه در دوره به دیوکارهای کوچک جدکسب
و شکست  تیموفق کنندهنییشوند. درک عوامل تع لیوکارهای پررونق تبدتوانند به کسبها نمیاز آن یاری. بس(2023

را  یارزشمند یهانشیب دیبا د،یجد کاروکسب کی جادیدر ا گذارانانیبن یهازهیو انگ دیکوچک جد یوکارهادر کسب
و همکاران،  یتسکیبل) ارائه دهد هیاول یهاها در سالآن گذارانانیو بن دیجد یوکارهاکسب یتیدر مورد نیازهای حما

دارند که  یرشد اقتصاد یدر القا یتوسعه سعدرحال یکلی کشورها طورجهان سوم و به یکشورها. از طرفی 2(2022
صورت بهبود رفاه  هر . در(2020و همکاران،  یدمرا) کاهش سطح فقر است قیرفاه شهروندان از طر شیهدف آن افزا

کند. مطرح می یطیمحستیرات زیثتأرا از نظر  یادیبرانگیز زموضوعات بحث ،یتوسعه اقتصاد ندایدر طول فر یفرد
 نیزم بیها، تخرمانند انقراض گونه یطیمح ستیمشکلات ز جادیو ا یهای صنعتفعالیت شیباعث افزا یتوسعه اقتصاد

دارد.  داریجامعه پا کیافراد و توسعه  یزندگ تیفیبر ک یمنف ریتأث یکیمشکلات اکولوژ نیشود. امی نیشدن زمو گرم
و بدون درنظرگرفتن  یاقتصاد یهازهیاست که صرفاً با انگ یانسان یهاتیاز فعال یناش یطیمحستیز یهابیاز آس یاریبس
 رایز ابدیادامه  دیبا یو رشد اقتصاد یوجود، توسعه اقتصادبااین. شودیانسان انجام م یزندگ یبرا ستیزطیمح تیاهم

 کندفراهم می ینسل بعد یزندگ تیفیگرفتن کدهیمردم و بدون ناد یبهتر را برا طیبه شرا یابیامکان دست ندهاایفر نیا
 به شرح بخشی از پیشینه پژوهش پرداخته شده است. 1. بدین ترتیب در جدول 3(2017ناگروهو و همکاران، )

 .پیشینه پژوهش. 1جدول 
 نتایج سال -محقق عنوان

مؤسسات  ریتأث اتیادب یبررس

 یخرد بر فقر در کشورها یمال

 هاآن یداریو پا ایجنوب آس

وپتا و شارما، گ)

2023)4 

بر  یخرد بر فقر است اما با درجات متفاوت یمثبت تأمین مال ریاز تأث یمتون حاک

که در  یخرد به کشور یفقر و تأمین مال نیحال، رابطه بطبقات مختلف فقرا. بااین

و توسعه در کنار هم وجود دارند،  یداریکه پادارد. درحالی یاست بستگ یحال بررس

 .تها هنوز موضوع بحث اسمبادله آن

خرد بر  یمال ینهادها ریتأث

 ییفقرزدا

و  رایکویچ)

 5(2022همکاران، 

های کوچک و متوسط و توسعه کشاورزی سطح فقر را در بلندمدت کاهش شرکت

های کوچک دهد که رشد شرکتمدت، نتایج رگرسیون نشان میدهند. در کوتاهمی

های خرد را در کشور افزایش شود و فقر رشد وامو متوسط باعث کاهش فقر می

ابزاری برای کاهش فقر است و رشد مؤسسات مالی وکارهای کسب دهد. افزایشمی

دهد که ادامه تأمین مالی خرد نادرست خرد نیز ناشی از فقر است. این نشان می

ها حاکی از آن است که یافته .تواند سطوح فقر را به ارتفاعات نامطلوب برساندمی

ه قرار های مالی خرد در راستای استفاده مطلوب و کارآمد مورد استفادرشد وام

 دهد که تنها تأمین بودجه نیست که اهمیت دارد.ها نشان میاین یافته .گیردنمی

سهم صنعت  اتیبر ادب یمرور

خرد در استفاده از  یمال

 جامعه یاقتصاد یاستانداردها

 6(2020شارما، )

های فراوانی را برای زنان کارآفرین در اقتصاد فرصت مشارکت فعال تأمین مالی خرد

کند را تشویق می هاآنکند و کمک می هاآنکند. در نهایت به رشد فقیر ایجاد می

حال، تسهیل مؤسسات مالی تا خودشان روی تصمیمات مهم مالی کار کنند. بااین

ضروری است. خرد با حمایت و راهنمایی لازم در مورد تسهیلات اعتباری موجود، 

                                                           
1 Angelova 
2 Belitski 
3 Nugroho 
4 Gupta & Sharma 
5 Chikwira 
6 Sharma 
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 نتایج سال -محقق عنوان

ی ممکن هانهیزمی در مورد ادهیادهد تا دانش لازم را می هاآناین درواقع به 

های نوآورانه در فناوری و آخرین روندهای رایج در بازار مالی گذاری، روشسرمایه

منظور توانمند های خود بهها را برای تقویت مهارتداشته باشند که در نهایت آن

 کند.شدن و تعالی ترغیب می

 تالیجیهای دفناوری ایآ

 ییتوانند اعتبارات خرد روستامی

 یامدهایدهند؟ پ رییرا تغ

 مهیانداز، اعتبار و بپس

و کارتر،  یبنام)

2021)1 

 یهانهیبا ثروت کمتر، با توجه به هز ییروستا یخانوارها تال،یجید یهایود فناورنب

 نیانداز کنند. چندارند در خانه پس لیتما ،یانتقال پول به مؤسسات رسم

را صفر  یمنف یبازده واقع یهادارند نرخ لیناامن باشند، تما توانندیم ییاندازهاپس

 یهاهستند که تجمع مانده گرانیخود و د لکنند، و در معرض مشکلات کنتر

 .اندازدیبه تأخیر م شتریانداز را بپس

 شناسیروش
پژوهش جاری ازلحاظ فلسفی، در حوزه پارادایم پراگماتیسم قرار دارد. ازلحاظ رویکرد در دسته  -روش پژوهش

قیاسی قرار دارد. روش مورداستفاده در این پژوهش رویکردی آمیخته دارد که با استفاده از روش  -های استقراییپژوهش
های دادهپردازد. ها میوتحلیل دادهه گردآوری و تجزیهیابی معادلات ساختاری ببنیاد و روش کمی مدلکیفی داده

در این روش با استفاده از روش  کنند.شده سـیر تکـاملی خـود را تا رسـیدن به تئوری، مراحلی را طی میآوریجمع
ده ش گرفته پرداختههای صورتای یعنی کدگذاری باز، محوری و انتخابی به رمزگذاری مصاحبهکدگذاری سه مرحله

بازبینی ، میآن جستجوی مفاهپس از ایجاد کدها  شود. سپسمیها آشنایی با داده بنیاد ابتدا سعی دراست. در روش داده
شود. در بخش کمی پرداخته می هینظر دیتول و در نهایت به ها مرحلهدهی به مقولهو شکل میبندی مفاهدسته ،میمفاه

مشاهده( را قابل یرهایها )متغپنهان و شاخص یرهایروابط متغ یامکان بررسیابی معادلات ساختاری نیز یعنی مدل
 ،حالت نرمال ندارند رهایو متغاست کم  هکه حجم نمون یطیدر شرا توانیروش را م نیسازد. ایزمان فراهم مصورت همبه
 د.کار بربه

کارآفرینانه و استادان دانشگاهی در وکارهای نوپای جامعه نمونه این پژوهش، خبرگان حوزه تأمین مالی و کسب
گیری در بخش کیفی، های مالی و مدیریت که در زمینه مرتبط دارای تحقیقات عملی و پژوهشی است. روش نمونهرشته
خبره ادامه یافت. در  18گیری هدفمند با استفاده از تکنیک گلوله برفی انجام گرفت و تا رسیدن به اشباع نظری با نمونه

گیر در این حوزه یز جامعه آماری پژوهش شامل، کارکنان حاضر در بخش اعتباردهی بانکی و مدیران تصمیمبخش کمی ن
های علم و فناوری تهران به بنیان مستقر در پارکهای دانشهای مالی و تأمین مالی شرکتو همچنین کارکنان بخش

یری تصادفی ساده است و با استفاده فرمول کوکران گگیری در این بخش، روش نمونهنفر هستند. روش نمونه 750تعداد 
 نفر برگزیده شدند. 255به تعیین حجم نمونه پرداخته شد. بدین ترتیب 

ای ساختاریافتهنامه نیمهنامه مصاحبه باز است. در مرحله کمی نیز پرسش، پرسشدر مرحله کیفی، ابزار گردآوری داده
 شده است.  اده از این ابزارها پرداختهها با استفباشد که به گردآوری دادهمی

شده است. های خبرگان و اعضای نمونه آماری در دو بخش کیفی و کمی پرداخته در این بخش به تشریح ویژگی
 های اعضای نمونه بخش کمی نشان داده شده است.ویژگی 3های خبرگان بخش کیفی و در جدول ویژگی 2در جدول 

 .خبرگانشناختی . جمعیت2جدول 
 فراوانی سابقه کار )سال( فراوانی )درصد( جنسیت فراوانی سن

                                                           
1 Benami & Carter 
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 5 10-5  36 زن 5 25-35

 9 20-10  64 مرد 9 35-45

 4 و بیشتر 20   4 و بیشتر 45

 
 .شناختی اعضای نمونه. جمعیت3جدول 

 فراوانی مقطع فراوانی سال فراوانی جنسیت فراوانی سن

 16 کاردانی 92 10کمتر از  78 زن 53 25-35

 96 کارشناسی 112 20-10 177 مرد 164 35-45

 121 ارشد 51 و بیشتر 20   38 و بیشتر 45

 22 دکتری     255 مجموع

 های پژوهشیافته
بندی صورت منظم صورت پذیرد. بدین ترتیب دستهبندی منطبق با پیشینه بهدر هر بخش سعی شده است دسته

عوامل توسعه، تولید و درآمد، عوامل رشد و عوامل نهادی در بخش عوامل پیشران برگرفته از مدل تأمین مالی نهادی 
باشد. درمجموع تعداد چهار کد فرعی و نه کد کلیدی و هفده کد نهایی می 1(2012و همکاران،  ایناد)در هند از 

 دست آمد.به
ای کدگذاری باز، محوری و انتخابی صورت پذیرفته است. پژوهش با استفاده از روش سه مرحله کدگذاری در این

صورت کدهای اولیه و شود که بر مبنای آن بهعنوان اولین مرحله در کدگذاری شناخته میها بهکدگذاری باز داده
گر استخراج شدند. در کدگذاری ای و عوامل مداخلهها، پیامدها، عوامل زمینهمفاهیم کلیدی برای پدیده اصلی، پیشران

های تولید شده در باشد، هدف از کدگذاری برقراری رابطه بین طبقهمحوری که مرحله دوم در فرآیند کدگذاری می
کند تا فرآیند پرداز کمک میشود و به نظریهمرحله کدگذاری باز است. این عمل براساس مدل پارادایمی انجام می

 پورمیرح)ها قرار دارد را به سهولت انجام دهد. اساس فرآیند کدگذاری محوری بر بسط و گسترش یکی از طبقهنظریه 
 .(2021و همکاران، 

ها است. در این مرحله، متن های حاصل از مصاحبهها و ایجاد کدهای باز، آغاز فرایند کدگذاری دادهآشنایی با داده
ها آشنا شد و در صورت لزوم مطالعه شد و پژوهشگر با محتوای اولیه آنافزار ورد، سازی در نرمها پس از پیادهمصاحبه

ها تا سپس کدهای اولیه ایجاد شد. به این مرحله، کدگذاری آزاد داده گرفت.ها انجام اصلاحات ویرایشی متن مصاحبه
صورت نمونه در ها بههای حاصل از مصاحبههای اولیه دادهشود. برخی از کدزمان ظهور مقوله محوری نیز اطلاق می

 .استشده ارائه  4جدول 

 .. بخشی از متن مصاحبه همراه با کد اولیه4جدول 

 کدهای اولیه مصاحبهمتن  شوندهمصاحبه

N2 اعتماد به تأمین سرمایه .گرددیگذاران در مشاغل نوپا مهینان خاطر سرمایاز موجب اطمیه موردنیتأمین سرما 

N5 عرضه و تقاضا و ارائه تسهیلات حاکم بر جامعه و تقاضا و عرضه محصولات مشابه یطیط محیها و شراکمک بانک 

N9 
ت خودش یاش به فعالیداریپا، استارتش وابسته است ،ستیها وابسته نحتماً به بانک

 .وابسته است
 وکارهاتسهیلات پایداری کسب

 
                                                           
1 Nadiya 
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پژوهشگر کدهای استخراجی که بیشترین قرابت  مرحلهکدگذاری محوری و ایجاد کدهای فرعی و اصلی: در این 
 (.5جدول )های جدید پرداخته است معنایی و مفهومی نسبت به هم را دارند کنار هم قرار داده و به خلق معانی و واژه

 

 .ها. کدگذاری داده5جدول 

 های نهاییدک کدهای کلیدی کدهای فرعی کد اصلی

 عوامل پیشران

 عوامل نهادی

 اعتماد به تأمین سرمایه نهاد هنجاری

 نهاد قانونی
 اهای نوپقانون حمایت از شرکت

 های مالیاتیمعافیت

 نهاد شناختی
 های مالی درک شدههزینه

 سود درک شده

 عوامل رشد

 وکارعوامل کسب
 منابع انسانی متخصص

 وکارهاهای تسهیلات برای کسبهزینه

 عوامل بانک
 بیزنس مدل بانک

 زیستوجهه توجه به محیط

 زیستیمحیط
 های محیطیکاهش آلودگی

 های آب و هواییکاهش آلودگی

 عوامل مرتبط با بانک عوامل تولید درآمد
 همکاری سهامداران بانک

 عرضه و تقاضا و ارائه تسهیلات

 عوامل توسعه

 توسعه بانک
 تسهیلات با ارائه اوراق بهادار

 ارائه تسهیلات برای بانکهزینه 

 وکارتوسعه کسب
 وکارهاتسهیلات پایداری کسب

 وکارهای نوپاارائه امتیاز به کسب
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 .. عوامل پیشران مؤثر بر تأمین مالی خرد1شکل 

 ارزیابی روابط مدل
شده  بررسی پایایی و روایی: سنجش ضریب پایایی با استفاده از آلفای کرونباخ به بررسی پایایی ابزار تحقیق پرداخته

 یکند. آلفایشده را ارائه ممعرف مشاهده یرهایمتغ یدرون یبر اساس همبستگ یاییاز پا یبرآورد ،کرونباخ یآلفااست. 
ها، معرف یمرکب، برا یاییپا یا یبیترک یاییاهمچنین پ هستند. یااندازه پا یکها به کند همه معرفیکرونباخ فرض م

ها است. همچنان که سازه یدرون ییایسنجش پا یبرا زین Rho بی. ضردهدیمتفاوت را مدنظر قرار م یرونیب یبارها
مقدار ضرایب  برخوردار است یشتریب نانیکرونباخ از اطم ینسبت به آلفا Rho بیمعتقد است ضر1999 در سال  نیچ

هستند. همچنین روایی در این پژوهش نیز با استفاده از روایی واگرا  7/0تر و مساوی مورد تأیید این سه شاخص بزرگ
و برای ارزیابی روایی همگرا نیز از معیار فورنل لارکر استفاده شده است.  1شده استخراج یانسوار یانگینمیعنی معیار 

 . (2023 ،یسردر یریتاش و ام)باشد می  0.5>=سطح استاندارد روایی واگرا 

 .. ضرایب پایایی و روایی واگرا6جدول 
 AVE پایایی ترکیبی rho_A ضریب آلفای کرونباخ متغیر

 0.571 0.796 0.754 0.726 وکارهاتأمین مالی خرد در پایداری کسب

 0.756 0.860 0.820 0.794 توسعه بانک

 0.824 0.904 0.854 0.792 وکارتوسعه کسب

 0.768 0.868 0.793 0.709 عوامل بانک

 0.574 0.726 0.785 0.766 عوامل توسعه

                                                           
1 Average Variance Extracted )AVE( 
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 0.700 0.930 0.899 0.882 عوامل تولید درآمد

 0.844 0.942 0.908 0.908 عوامل رشد

 0.781 0.877 0.889 0.737 عوامل مرتبط با بانک

 0.744 0.897 0.831 0.827 عوامل نهادی

 0.506 0.812 0.824 0.801 عوامل پیشران

 0.898 0.946 0.891 0.886 وکارعوامل کسب

 0.834 0.909 0.855 0.805 زیستیمحیط

 0.839 0.912 0.817 0.808 نهاد شناختی

 0.782 0.878 0.739 0.723 نهاد قانونی

 0.595 0.784 0.796 0.793 نهاد هنجاری

 
مکنون  یرهایمتغ انیم یاز همبستگ دیهر سازه با یکه مقدار آن برا است AVEدوم مقدار  شهیفورنل لارکر، ر اریمع

را نسبت  یشتریب انسیوار شهایباشد که هر سازه با معرفامر می نیباشد. درواقع هدف، ا شتریمربوط به سازه موردنظر ب
همان  ریز بیاز ضرا ،هر ستون یابتدا بیضرا باید موضوع نیاثبات ا برای بیترت نبدی. بگذارد اشتراک به هاسازه ریبه سا

 درجفورنل لارکر  سیدر ماتر یافتراق ییروا دأییت 5. در جدول (2022و همکاران،  یسردر یریام) باشند شتریستون ب
 است: دهیگرد

 
 
 

 .. ماتریس معیار فورنل لارکر )روایی همگرا(6جدول 

 متغیر
تأمین مالی خرد در پایداری 

وکارهاکسب  

عوامل 

 توسعه

عوامل تولید 

 درآمد

عوامل 

 رشد

عوامل 

 نهادی

عوامل 

 پیشران

تأمین مالی خرد در پایداری 

 وکارهاکسب
0.756      

     0.757 0.364 عوامل توسعه

    1.000 0.579 0.368 عوامل تولید درآمد

   0.919 0.673 0.603 0.322 عوامل رشد

  0.863 0.588 0.470 0.446 0.355 عوامل نهادی

 1.000 0.589 0.586 0.534 0.447 0.638 عوامل پیشران

  
سان در این شود. بدینپرداخته میپس از بررسی پایایی و روایی، به بررسی ضرایب مسیر و رد و پذیرش هر مسیر 

دهنده نوع رابطه متغیرهای مدل )ضریب مثبت= اثر مستقیم، ضریب منفی= اثر بخش به شرح ضرایب مسیر که نشان
دهنده رد یا پذیرش مسیر شده است. همچنین اماره تی که نشانباشد، پرداخته معکوس و ضریب صفر= بدون اثر( می

کند. همچنین مدل ساختاری ضریب خطا سطح معناداری را مشخص می 0.05درصد با  95باشد در سطح معناداری می
 ریپژوهش از مقاد اتیفرض یبررس منظوراند. بهدر این بخش با استفاده از ضریب آماره تی و ضرایب معناداری بررسی شده

T ریمس بیو ضرا (β )درصد  95 نانیاستفاده شده است. در سطح اطم ریمس بیضر یو معنادار ریمس یاعداد رو یعنی
یا مقدار معناداری  P valueشود. ید میتأی هیباشد، فرض 0.05کمتر از  یو سطح معنادار 1.96از  شتریب Tاگر مقدار آماره 
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 95ها در سطح اطمینان دهد تمام مؤلفهنشان می 7مورد آزمون قرار گرفته است. نتیجه جدول  0.05در سطح خطای 
 است.صد تأیید شده در

 .. نتایج ضرایب مسیرهای مدل7جدول 
 نتیجه P Values نتیجه β T value مسیر 

 معنادار 0.000 پذیرش 7.550 0.483 عوامل توسعه <-توسعه بانک 

 معنادار 0.000 پذیرش 13.368 0.718 عوامل توسعه <-وکار توسعه کسب

 معنادار 0.000 پذیرش 13.472 0.310 عوامل رشد <-عوامل بانک 

 معنادار 0.006 پذیرش 2.885 0.045 عوامل پیشران <-عوامل توسعه 

 معنادار 0.000 پذیرش 3.523 0.196 عوامل پیشران <-عوامل تولید درآمد 

 معنادار 0.001 پذیرش 3.501 0.224 عوامل پیشران <-عوامل رشد 

 معنادار 0.000 پذیرش 3.546 0.943 عوامل تولید درآمد <-عوامل مرتبط با بانک 

 معنادار 0.000 پذیرش 6.610 0.346 عوامل پیشران <-عوامل نهادی 

 معنادار 0.000 پذیرش 20.077 0.638 وکارهاتأمین مالی خرد در پایداری کسب <-عوامل پیشران 

 معنادار 0.000 پذیرش 18.813 0.436 عوامل رشد <-وکار عوامل کسب

 معنادار 0.000 پذیرش 13.603 0.299 عوامل رشد <-زیستی محیط

 معنادار 0.000 پذیرش 17.638 0.358 عوامل نهادی <-نهاد شناختی 

 معنادار 0.000 پذیرش 17.349 0.307 عوامل نهادی <-نهاد قانونی 

 معنادار 0.000 پذیرش 22.320 0.423 عوامل نهادی <-نهاد هنجاری 

آورده شده است. این مدل شامل ضرایب مسیر یا بتای مسیرها  2شکل گیری پژوهش به شرح درنهایت مدل اندازه
بینی رفتار متغیر وابسته توسط متغیر مستقل یا ضریب تبیین، میزان قدرت پیش 2Rباشد. ضرایب می 2Rضریب  و

 یمتوسط و قو یف،ضع یبترتبه 67/0و  33/0، 19/0 یر، مقاد1999 در سال ینچبراساس پژوهش دهد. را نشان می
 شوند.برآورد می
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 .های توسعه گردشگری خلاقگیری پیشران. مدل اندازه2شکل 

 گیریبحث و نتیجه
تواند بر رشد و توسعه اقتصادی وکارهای نوپای کارافرینانه در هر اقتصادی به دلیل تأثیری است که میاهمیت کسب

وکارهای کارآفرینانه هایی برای توسعه کسبریزان سعی در استفاده از استراتژیبرنامهبگذارد. بنابراین در هر اقتصادی، 
تأمین مالی خرد  هایویژه در بخش تأمین مالی دارند. بدین ترتیب در این پژوهش نیز سعی در طراحی الگوی پیشرانبه

بر تأمین مالی خرد را شناسایی کرد. از این وکارهای نوپای کارآفرینانه شده است تا بتوان عوامل مؤثر در پایداری کسب
 های قبلی پرداخته شده که در زیر به آن اشاره شده است.آمده از بخشدسترو در این بخش به بحث در نتایج به

نشان  0.346وکارهای است که با ضریب عوامل نهادی یکی از کدهای محوری تأثیرگذار بر تأمین مالی خرد کسب
وکارهای کارآفرینانه دارد. همچنین مسیر این ارتباط با یمی با تأمین مالی خرد در پایداری کسبداد که رابطه مستق

شارما، )های یافتهمورد تأیید واقع شد. در بخش تأمین مالی خرد نیز نتایج با  0.00و سطح اطمینان  6.61ضریب تی 
و  گذارانهیها، سرما)مانند بانک یدر نهاد هنجار هیاعتماد به تأمین سرمااری باشد. در نهاد هنجراستا می، هم(2020

داشته باشد.  نانهیکارآفر یوکارهای نوپاکسب یداریخرد و پا یبر تأمین مال یبزرگ ریتأث تواندی( میمؤسسات مال ریسا
نوپا،  یوکارهاو کسب نانیبه کارآفراض پول رقستو ا یتأمین مال یهاکردن فرصتبا فراهم توانندیم یهنجار ینهادها

 وکار خود را بدهد.امکان توسعه و رشد کسب نانیبه کارآفر تواندیاقدام م نیکنند. ا لیرا تسه هیها به سرماآن یدسترس
ها را در مورد نوپا ارائه کنند تا آن یوکارهاو کسب نانیکارآفر یرا برا ییهاها و مشاورهبرنامه توانندیم یهنجار ینهادها

دهندگان و ارائه گذارانهیسرما تواندیم یراهنج یاعتماد به نهادها کنند. ییبهتر آموزش دهند و راهنما ینحوه تأمین مال
 شیباعث افزا تواندیاعتماد م نیمطمئن کند. ا ینینوپا و کارآفر یوکارهادر کسب یگذارهیسرما یمنیرا از ا یتأمین مال

 یهاصندوق جادیمانند ا یاقدامات توانندیم یراهنج ینهادها همچنین حوزه شود. نیدر ا یگذارهیتراکم سرما
ادغام  لیتسه یبرا یتجار یهاشگاهیو نما دادهایرو یبرگزار ای نیآنلا یتأمین مال یهامشترک، پلتفرم یگذارهیسرما

 یتأمین مال یهاو فرصت هاتیمز جیو ترو غیتبل فهیوظ توانندیم یراهنج یادهانه انجام دهند. ینیدر حوزه کارآفر یمال
بدین ترتیب  حوزه جذب شوند. نیبه ا یشتریب گذارانهیو سرما نانیتا کارآفر رندینوپا را برعهده بگ یوکارهادر کسب

وکارهای کارآفرینانه در دهد، درواقع میزان اهمیت کسبنهاد هنجاری که بیشتر جامعه و فرهنگ آن را مدنظر قرار می
های تأمین مالی مؤسسات اعتباری تأثیرگذار صورت مستقیم بر سیاستدهند که بهای را نشان میفرهنگ هر جامعه

 راستا هستند. هم 2(2000 ،یو کانرو یوریگمک)و  و 1(2017پاتل، )است. نتایج این بخش با نتایج 

                                                           
1 Patel 

2 McGuire & Conroy 



 105-124، 22، دوره 1404 نامه ژهیو فصلنامه علمی کارافن،             ...پایداری خرد در یمال نیتأم هایشرانیپ یالگو یطراح

119 

 یداریخرد و پا یبر تأمین مال یبزرگ ریتأث توانندیم یاتیمال یهاتینوپا و معاف یهااز شرکت تیحما نیقواناز طرفی 
و  نانیکارآفر یبرا زهیانگ جادیدر ا یمهم یعنوان ابزارهابه ریتداب نیداشته باشند. ا نانهیکارآفر ینوپا یوکارهاکسب

 هیجلب سرما توانندیم یمال لاتیو تسه یاتیمال یهاتیمعاف. کنندینوپا عمل م یوکارهابه رشد و توسعه کسب قیتشو
و  نانیرا متقاعد کنند که به کارآفر گذارانهیسرما توانندیاقدامات م نیکنند. ا قینوپا را تشو یوکارهاکسب یبرا

به  یاتیمال یهاتیمعاف .دوکارها باشکسب یبر تأمین مال رگذاریتأث نیکنند و ا یگذارهینوپا سرما یوکارهاکسب
 تواندیم تیمز نیداشته باشند. ا یکمتر یهانهیخود هز یهاتیفعال هیکه در مراحل اول دهندینوپا اجازه م یوکارهاکسب

نوپا و  یهااز شرکت تیحما نیقوان وکار فراهم شود.توسعه و رشد کسب یبرا یشتریب یکمک کند تا منابع مال
 یکه دولت و نظام مال کنندیافراد احساس م نیا رایکنند ز ینیبه کارآفر بیافراد را ترغ توانندیم یاتیمال یهاتیمعاف
به استخدام افراد  ازیرشد ن هینوپا اغلب در مراحل اول یوکارهاکسب .کندیم قیو تشو ریها را تقدآن یهاتلاش یتمام

 قیاز طر وکارها شود.کسب نیاشتغال در ا شیمنجر به افزا تواندیم یاتیمال یهاتیو معاف یمال لاتیتسه جادیدارند. ا
وکارها کمک کسب نیا یداریبه پا توانندیم یاتیمال یهاتیو معاف یتیحما نینوپا، قوان یوکارهابه کسب یتأمین مال

در این بخش در کد قوانین،  شوند. لید و به بازار مستقل تبدنندر طول زمان رشد ک توانندیوکارها مکسب نیکنند. ا
که بیشتر بر قوانین مالی بدون بهره در زمینه حمایت از  1(2020 شاق،یمحمود و ا)نتایج این پژوهش با نتیجه تحقیق 

 باشد. راستا می، هم2(2013جاندا و تربت، )وکارهای کارآفرینانه تأکید دارند و همچنین با نتایج کسب
نشان داد  0.224وکارهای است که با ضریب عوامل رشد یکی از کدهای محوری تأثیرگذار بر تأمین مالی خرد کسب

وکارهای کارآفرینانه دارد. همچنین مسیر این ارتباط با ضریب که رابطه مستقیمی با تأمین مالی خرد در پایداری کسب
و  0.31، عوامل بانک 0.43وکار با ضریب متغیر عامل کسبمورد تأیید واقع شد. سه  0.00و سطح اطمینان  3.50تی 

از عوامل رشد نیز تأثیر مستقیمی بر این مدل دارند. در این بخش نیز نتایج پژوهش در کد محیط  0.29زیستی محیط
 .راستا است، هم(2023گوپتا و شارما، )نتایج زیستی و توسعه با 

 هاییتوانا نیخود کمک کنند. ا یوکارهاکسب تیریو مد جادیدر ا نانیبه کارآفر توانندیمتخصص م یهامیو ت رانیمد
متخصص  یمنجر شوند. منابع انسان یاتیعمل یهانهیو کاهش هز ندهاایفر نهیبه یاجرا ،یمال یزیربهبود برنامه توانندیم
دقت در  شیبه افزا توانندیم هالیتحل نیکمک کنند. ا یمال یزیرو برنامه یمال لیوکارها در تحلبه کسب توانندیم

 همچنین خرد باشند. یتأمین مال یبرا یمال یهایمنجر شوند و کمک به توسعه استراتژ هاینیبشیو پ یمال یهانیتخم
 توانندیافراد م نیکمک کنند. ا یمال لاتیو تسه هایگذارهیوکارها در جذب سرمابه کسب توانندیمتخصص م یهامیت

و  با استفاده از  کنند لیرا تسه گذارانهیوکار به سرماکسب یرا بهبود دهند و معرف یتجار یهامطالعات بازار و برنامه
د. نکمک کن یوکارها در کاهش تعرض به مشکلات مالبه کسب دنتوانیم یاتیو عمل یمال سکیر تیریتخصص در مد

 یداریکند و پا یریجلوگ یمال یهاوکار از خسارتکنند تا کسب اجرامناسب را  یتیریمد یراهکارها توانندیافراد م نیا
مناسب کمک  یمال یهایوکارها در توسعه استراتژبه کسب توانندیمتخصص م یهامیتهمچنین  کند. نیآن را تضم

 رمتقرر،یاز منابع غ یتأمین مال قیل از طرامثبرای خرد،  یوکارها در تأمین مالبه کسب توانندیم هایاستراتژ نیکنند. ا
 کمک کنند.

کمک  هانهیو کاهش هز یوروکارها در بهبود بهرهبه کسب توانندیمتخصص م یهامیت ،هانهیهز یسازنهیبهدر 
منابع  طورکلی،به کند. تیوکار را تقوکسب یداریخرد کمک کند و پا یبه تأمین مال تواندیم هانهیکاهش هز نیکنند. ا

 یوکارهاکسب یداریخرد و پا یبه تأمین مال توانندیمناسب م یهایو استراتژ هایتوانمند جادیمتخصص با ا یانسان

                                                           
1 Mahmood & Ishaq 

2 Janda & Turbat 
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 یاتیو عمل یمال یهاوکارها در مقابل چالشبه کسب توانندیم هایتوانمند نیکمک کنند. ا اریبس نانهیکارآفر ینوپا
 کنند. نیمدت را تضمیدر طولان یداریو پا درش جادیمقاومت کمک کنند و ا

 یداریخرد و پا یشکل مختلف بر تأمین مال نیبه چند تواندیمی شده در نهاد شناختسود درکهمچنین 
 یشناخت یشده در نهادهاسود درک .نانیاعتماد و اطم جادیا، ازجمله بگذارد ریتأث نانهیکارآفر ینوپا یوکارهاکسب

اعتماد  نیکنند. ا تینوپا تقو یوکارهاکسب طیرا به نسبت به مح گذارانهیو سرما نانیکارآفر نانیاعتماد و اطم توانندیم
 یبر تأمین مال رگذاریثتأ نیکنند و ا یگذارهینوپا سرما یوکارهاکسب رایرا متقاعد کند که ب گذارانهیسرما تواندیم

 جادیرا ا یوکارکسب یهاطیمح توانندیم یشناخت ینهادها گریدولت و د، نانهیکارآفر طیمح جادیا یا در وکار باشدکسب
 یاز نوآور یبانیتعهد به پشت ،یمال لاتیشامل ارائه تسه نینوپا جذاب باشد. ا یوکارهاو کسب نانیکارآفر یکنند که برا

ها، مانند وام یمختلف یمال لاتیتسه توانندیم یشناخت ی. نهادهاشودیلازم م یهارساختیز جادیو ا ینیو کارآفر
نوپا  یوکارهاو کسب نانیبه کارآفر توانندیم لاتیتسه نیکنند. ا جادیا یتأمین مال یهابرنامه ای میمستق یگذارهیسرما

 دهند. عیها را تسرد و رشد آنننخرد کمک ک یدر تأمین مال
ها و مؤسسات وکارهای نوپا توسط بانکرابطه مستقیمی با تأمین مالی خرد کسب 0.31عوامل بانک نیز با ضریب 

مدل بانک با  زنسیبتأیید شد. در این متغیر،  0.00و بازه اطمینان  13.47تأمین مالی دارند. این مسیر با ضریب تی 
 رگذاریتأث نانهیکارآفر ینوپا یوکارهاکسب یداریخرد و پا یبه تأمین مال تواندیزیست ممحیط یهابر وجهه ژهیتمرکز و
خود  یهامدل زنسیب نیها با تدوبانک. برای مثال، باشند میرمستقیو غ میصورت مستقبه توانندیم راتیتأث نیباشد. ا

داشته باشند که به  ییهاها و شرکتر پروژهب یشتریتمرکز ب توانندینوپا م یوکارهابه کسب داریپا یتأمین مال یبرا
نوپا که به  یوکارهاکسب .کنندیکمک م یطیمح ستیز یداریپا شیبه افزا ای زنندیم بیزیست کمتر آسمحیط
ه شکل ممکن است در بازار ب رند،یگیرا درنظر م یزیستمحیط یارهایمدل خود مع زنسیزیست توجه دارند و در بمحیط
دست را به دیجد یجلب کنند و بازارها دیجد انیها کمک کند تا مشتربه آن تواندیتفاوت م نیتفاوت کنند. ا ،مثبت

جذب  ییتوجه دارند، ممکن است توانا یزیستکه به مسائل محیط یمال یهاها و شرکتبانک همچنین .اورندیب
ها و خود را در پروژه یهایگذارهیعلاقه دارند که سرما گذارانهیسرما نیرا داشته باشند. ا یاجتماع گذارانهیسرما

زیست توجه دارند و محصولات که به محیط ییوکارهاانجام دهند. کسب ند،زیست توجه دارکه به محیط ییوکارهاکسب
 نیبه ا تواندیمدل بانک م زنسیشوند. ب تریرقابت ی،جهان یممکن است در بازارها دهند،یارائه م داریخدمات پا ای

در بخش عوامل بانکی و بیزنس  انتخاب کنند. خودعنوان مقصد تجارت را به یالمللنیب یوکارها کمک کند تا بازارهاکسب
 راستا هستند.، هم(2021 ،یو طاهر چیقل)وکارها نتایج با کسبمدل امین مالی 

و  داریبه توسعه پا که ییوکارهاها و کسبها کمک کند تا به پروژهبه بانک تواندیمدل بانک م زنسیب همچنین
زیست و حفاظت از محیط داریبه توسعه پا تواندیم ریتأث نیکنند. ا یگذارهیسرما کنند،یزیست کمک محفاظت از محیط

 یداریخرد و پا یبه تأمین مال تواندیزیست ممحیط یهامدل بانک با تمرکز بر وجهه زنسیب کلی، طوربه .کندکمک 
 نیکمک کند. ا داریزیست و توسعه پاحال به حفاظت از محیط نیکمک کند و در ع نانهیکارآفر ینوپا یوکارهاکسب

در بخش توجه به محیط زیست با اشاره به  ند.رسانزیست سود بوکارها، جوامع و محیطبه کسب توانندیاقدامات م
 راستا هستند.، هم1(2018 ن،یو مارت یتیگر)های پایدار، نتایج این پژوهش با پژوهش برنامه

ها و وکارهای نوپا توسط بانکرابطه مستقیمی با تأمین مالی خرد کسب0.196عوامل تولید درآمد نیز با ضریب 
سهامداران بانک،  یهمکارتأیید شد.  0.00و بازه اطمینان  3.52مؤسسات تأمین مالی دارند. این مسیر با ضریب تی 

خرد و  یبر تأمین مال یمهم ریتأث توانندیها متوسط بانک یمال لاتیو ارائه تسه ،یمال لاتیتسه یعرضه و تقاضا برا
به  تواندیبانک م یمال هیسرما شیسهامداران بانک و افزا یداشته باشند. همکار نانهیکارآفر ینوپا یوکارهاکسب یداریپا

                                                           
1 Garrity & Martin 
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 یبرا یمال لاتیبه توسعه تسه تواندیم ریتأث نیارائه دهد. ا یمال لاتیتسه یبرا یشتریب یتا منابع مال دهدبانک امکان 
دهند و به ارائه  شیخود را افزا یقدرت اعتبار توانندیها مبانک ،یمال هیسرما شینوپا کمک کند. با افزا یوکارهاکسب

 کلی، طوربه رد کمک کند.خ یوکارها در تأمین مالبه کسب تواندیوکارها بپردازند. اعتبار بانک مبه کسب شتریب لاتیتسه
 یبه تأمین مال تواندیها متوسط بانک یمال لاتیو ارائه تسه یمال لاتیتسه یسهامداران بانک، عرضه و تقاضا برا یهمکار

وکارها، اشتغال و رشد به توسعه کسب توانندیعوامل م نیکمک کند. ا نانهیکارآفر ینوپا یوکارهاکسب یداریخرد و پا
 .نددر جوامع کمک کن یاقتصاد

ها و وکارهای نوپا توسط بانکرابطه مستقیمی با تأمین مالی خرد کسب 0.045عوامل مرتبط با توسعه نیز با ضریب 
با ارائه  لاتیتسهتأیید شد. در این راستا  0.00و بازه اطمینان  3.50مؤسسات تأمین مالی دارند. این مسیر با ضریب تی 

داشته باشند. ارائه اوراق  نانهیکارآفر ینوپا یوکارهاکسب یداریخرد و پا یبر تأمین مال یمثبت ریتأث توانندیاوراق بهادار م
 لاتیتا تسه دهندها امکان به بانک توانندیم یمنابع مال نی. اکندیکمک م یاضاف یعنوان منابع مالها بهبهادار به بانک

 لاتیدر تسه یشتریتنوع ب توانندیها با استفاده از اوراق بهادار مبانک نوپا ارائه دهند. یوکارهابه کسب یشتریب یمال
یا  خود کمک کند یمال یازهاین یمناسب برا لاتیدر انتخاب تسه نانیبه کارآفر تواندیتنوع م نیارائه دهند. ا یمال

 یهادر پروژه یگذارهیتر و سرمانوآورانه یهادهیامکان دهند که در تحقق ا نانیبه کارآفر توانندیم شتریب یمال لاتیتسه
 ینوپا و تأمین مال یوکارهابه توسعه کسب توانندیبا ارائه اوراق بهادار م لاتیتسه کلی، طوربه کار شوند.بهدست دتریجد

ین بخش، در ا به توسعه اقتصاد و اشتغال در جوامع کمک کنند. توانندیم راتیتأث نیها کمک کنند. اآن یداریخرد و پا
 راستا هستند.، هم(2023و همکاران،  یقشلاق یدریح)نتایج با نتایج پژوهش 

وکارهای نوپا توسط رابطه مستقیمی با تأمین مالی خرد کسب 0.718وکار نیز با ضریب عوامل مرتبط با توسعه کسب
 لاتیارائه تسهتأیید شد.  0.00و بازه اطمینان  13.36ها و مؤسسات تأمین مالی دارند. این مسیر با ضریب تی بانک

 یداریخرد و پا یبر تأمین مال یمهم ریتأث تواندینوپا م وکارهایدادن به کسبازیوکارها و امتبه کسب یداریپا
دشوارتر  یمال طیتا در شرا کنندیوکارها کمک مبه کسب یداریپا لاتیسهتداشته باشد.  نانهیکارآفر یوکارهای نوپاکسب
وکارها و تحت فشار قرارگرفتن کسب هایاز ورشکستگ یریبه جلوگ توانندیم لاتیتسه نیخود ادامه دهند. ا یداریبه پا

تر کنند. را جذاب یاجتماع گذارانهیممکن است جذب سرما ریپذتیو مسئول داریپا یوکارهاکسباز طرفی  کمک کنند.
توجه  یستیزطیو مح یکه به مسائل اجتماع ییوکارهاخود را در کسب یهایگذارهیعلاقه دارند سرما گذارانهیسرما نیا

به تأمین  توانندینوپا م یوکارهادادن به کسب ازیوکارها و امتبه کسب یداریپا لاتیتسه کلی، طوربه م دهند.دارند، انجا
 نیو اقتصاد جامعه کمک کنند. ا نانهیکارآفر ینوپا یوکارهاد و به توسعه کسبننها کمک کآن یداریخرد و پا یمال

ها با در نهایت در این بخش نیز یافته منجر شوند. معهجا یاقتصاد طیو بهبود شرا یکاریبه کاهش ب توانندیاقدامات م
 راستا هستند.، هم(2022وهمکاران،  یبغداد)نتایج 

 پیشنهادها
 گردد:های این پژوهش موارد ذیل پیشنهاد میبا توجه به یافته

 منظور تأثیرگذاری بر قوانین و مقررات این حوزه یک وکارهای خرد، بههای تأمین مالی خرد و کسببانک
 گذاری داشته باشند. نماینده با مراجع سیاست

  ای که میزان فروش گونهوکارها ایجاد شود بهتر آنان، بستری برای رصد فعالیت کسبمالی راحتبرای تأمین
 ها رصد شود و تمام امورات مالی آنها در آن ثبت شود.و عایدی درآمدها در سامانه

 وکارهای نوپا با هدف عرضه به عموم با حمایت بانک اختصاص یابد.بخشی در تالار بورس تهران به کسب 

 نیوکار کمک کند. اکسب یبه تأمین مال تواندیم خطرپذیر گذارانهیسرما ای یاحرفه گذارانهیذب سرماج 
  ند.داشته باشکار ودر کسب یبزرگ یهایگذارهیسرما توانندیها مافراد و شرکت
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 تواند صورت گیرد. وکار نیز میکننده منابع مالی و کسبگذاری اشتراکی بین بانک تأمینسرمایه 

  ها استفاده از پلتفرماندازی کرد که در توان راهی میتأمین مال یگرهالیمعاملات با تسههمچنین طرحی به نام
 یبه منابع مال یراحتکمک کند تا به وکارهای نوپاکسببه  تواندیم نیآنلا یتأمین مال یگرهالیو تسه
  اقتصاد سهام را ارائه دهند. یو حت یها، اعتبارات تجارها ممکن است وامپلتفرم نی. ادنکن دایپ یدسترس

 و  گذارانهیسرما نان،یبا کارآفر یسازشبکهی اشاره کرد. تجار یهاشبکه جادیاتوان به در پیشنهاد بعدی می
 د. نکمک کن یدر جذب منابع مال تواندیعال هستند مکه در صنعت شما ف یاشخاص

 کند. جادیرا ا دیجد یتأمین مال یهافرصت تواندیها و اجتماعات مختلف مکنفرانس دادها،یشرکت در رو  

 تواند ضمانتی برای وکارهای نوپا میدار در راستای تحقق اهداف کسباستفاده از اوراق بهادار ارزشمند زمان
 ادامه فعالیت باشد. 

 وکارهای نوپا نیز در این زمینه راهگشا است.های ارائه تسهیلات برای کسبکاهش هزینه 

References  
Abdoli Mohamadabadi, T., Ahmadpour Daryani, M., Amiri Sardrai, Z., & Karimi, A. (2024). 

Identifying the Skills of the Management Team in the Development of Dynamic 

Capabilities in New Ventures (Case Study: IT Businesses). Organizational Culture 

Management ,22(4), 399-411 .https://doi.org/10.22059/jomc.2023.360482.1008563  
Abdoli Mohamadabadi, T., Ahmadpour Daryani, M., Karimi, A., & Amiri Sardari, Z. (2024). 

A Conceptual Model for Antecedents of Dynamic Capability Development in New 

Ventures (Case Study :IT Business). Interdisciplinary Journal of Management Studies, 

17(2), 625-638. https://doi.org/10.22059/ijms.2023.348938.675388  
Amiri Sardari, Z., Yaghoubi, N. M., & Tabavar, A. A. (2022). The effect of content marketing 

on Iranian handmade carpets demand’s with using the Data-grounded technique. Consumer 

Behavior Studies Journal, 9(1), 158-181. https://doi.org/10.34785/j018.2022.417  
Angelova, M., Pastarmadzhieva, D., Georgiev, P., & Dimitrova, G. (2018). An innovative model 

for business financing in wine production. Journal of International Studies, 11(4), 

106-119. https://doi.org/10.14254/2071-8330.2018/11-4/8  
Backes-Gellner, U., & Werner, A. (2007). Entrepreneurial Signaling via Education: A Success 

Factor in Innovative Start-Ups. Small Business Economics, 29(1), 173-190. https://d 

oi.org/10.1007/s11187-006-0016-9  
Baghdadi, M., Mohammadi, M., Elyasi, M., & Radfar, R. (2022). Identification of the Affecting 

Factors on Development of Business Model of Startups along with the Maturity Stages 

of a Startup. Journal of Technology Development Management, 9(4), 11-43. https:// 

doi.org/10.22104/jtdm.2022.5169.2870  
Beck, T., Demirgüç-Kunt, A., Laeven, L., & Maksimovic, V. (2006). The determinants of financing 

obstacles. Journal of International Money and Finance, 25(6), 932-952. https://doi. 

org/10.1016/j.jimonfin.2006.07.005  
Belitski, M., Guenther, C., Kritikos, A. S., & Thurik, R. (2022). Economic effects of the COVID-

19 pandemic on entrepreneurship and small businesses. Small Business Economics, 

58(2), 593-609. https://doi.org/10.1007/s11187-021-00544-y  
Benami, E., & Carter, M. R. (2021). Can digital technologies reshape rural microfinance? 

Implications for savings, credit, & insurance. Applied Economic Perspectives and 

Policy, 43(4), 1196-1220. https://doi.org/10.1002/aepp.13151  

https://doi.org/10.22059/jomc.2023.360482.1008563
https://doi.org/10.22059/jomc.2023.360482.1008563
https://doi.org/10.22059/ijms.2023.348938.675388
https://doi.org/10.34785/j018.2022.417
https://doi.org/10.14254/2071-8330.2018/11-4/8
https://doi.org/10.1007/s11187-006-0016-9
https://doi.org/10.1007/s11187-006-0016-9
https://doi.org/10.22104/jtdm.2022.5169.2870
https://doi.org/10.22104/jtdm.2022.5169.2870
https://doi.org/10.1016/j.jimonfin.2006.07.005
https://doi.org/10.1016/j.jimonfin.2006.07.005
https://doi.org/10.1007/s11187-021-00544-y
https://doi.org/10.1007/s11187-021-00544-y
https://doi.org/10.1002/aepp.13151


 105-124، 22، دوره 1404 نامه ژهیو فصلنامه علمی کارافن،             ...پایداری خرد در یمال نیتأم هایشرانیپ یالگو یطراح

123 

Cecere, G., Corrocher, N., & Mancusi, M. L. (2020). Financial constraints and public funding 

of eco-innovation: empirical evidence from European SMEs. Small Business Economics, 

54(1), 285-302. https://doi.org/10.1007/s11187-018-0090-9  
Chikwira, C., Vengesai, E., & Mandude, P. (2022). The Impact of Microfinance Institutions on 

Poverty Alleviation. Journal of Risk and Financial Management, 15(9), 393. https:// 

doi.org/doi:10.3390/jrfm15090393  
Dahal, M., & Fiala, N. (2020). What do we know about the impact of microfinance? The problems 

of statistical power and precision. World Development, 128(1), 104773. https://doi 

.org/10.1016/j.worlddev.2019.104773  
Efobi, U., Beecroft, I., & Osabuohien, E. (2014). Access to and use of bank services in Nigeria 

: micro-econometric evidence. Review of Development Finance, 4(2), 104-114. http 

s://doi.org/10.1016/j.rdf.2014.05.002  
Fadeyi, O. A., Omojeso, B. V., & Ityokumbul, I. S. (2021). A review of microfinance banks effects 

on smallholder development in Nigeria. African Journal of Agricultural Research, 

17(9), 1249-1255. https://doi.org/10.5897/AJAR2021.15700  
Garrity, P., & Martin, C. (2018). Developing a microfinance model to break the cycle of poverty. 

Business Horizons, 61(6), 937-947. https//:doi.org/10.1016/j.bushor.2018.07.002  
Gul, F. A., Podder, J., & Shahriar, A. Z. M. (2017). Performance of Microfinance Institutions: 

Does Government Ideology Matter? World Development, 100, 1-15. https://doi.org/ 

10.1016/j.worlddev.2017.07.021  
Gupta, P .K., & Sharma, S. (2023). Literature review on effect of microfinance institutions on 

poverty in South Asian countries and their sustainability. International Journal of 

Emerging Markets, 18(8), 1827-1845. https://doi.org/10.1108/IJOEM-07-2020-0861  
Heidari Gheshlaghi, S., Mohammadkazemi, R., & Sadeghi, H. (2023). Designing a microfinance 

model for the sustainability of entrepreneurial start-up businesses in Iran (case study: 

Saderat Bank of Iran). Journal of Entrepreneurship Development, 16(3), 86-97. http 

s://doi.org/10.22059/jed.2023.353785.654125  
Janda, K., & Turbat, B. (2013). Determinants of the financial performance of microfinance 

institutions in Central Asia. Post-Communist Economies, 25(4), 557-568. https://doi 

.org/10.1080/14631377.2013.844935  
Kersten, R., Harms, J., Liket, K., & Maas, K. (2017). Small Firms, large Impact? A systematic 

review of the SME Finance Literature. World Development, 97(2), 330-348. https:// 

doi.org/10.1016/j.worlddev.2017.04.012  
Li, L., Chen, J., Gao, H., & Xie, L. (2019). The certification effect of government R&D subsidies 

on innovative entrepreneurial firms’ access to bank finance: evidence from China. Small 

Business Economics, 52(1), 241-259. https://doi.org/10.1007/s11187-018-0024-6  
Lin, C., He, L., & Yang, G. (2021). Targeted monetary policy and financing constraints of Chinese 

small businesses. Small Business Economics, 57(4), 2107-2124. https://doi.org/10.1 

007/s11187-020-00365-5  
Mahmood, F., & Ishaq, A. (2020). Skill-Based and Interest-Free Microfinance Model of 

Entrepreneurship as the More Sustainable Model. In A. Elzahi Saaid Ali, K. M. Ali, 

& M. Khaleequzzaman (Eds.), Enhancing Financial Inclusion through Islamic Finance, 

Volume I (pp. 221-241). Springer International Publishing. https://doi.org/10.1007/9 

78-3-030-39935-1_11  
McGuire, P. B., & Conroy, J. D. (2000). The microfinance phenomenon. Asia-Pacific Review, 

7(1), 90-108. https://doi.org/10.1080/713650817  

https://doi.org/10.1007/s11187-018-0090-9
https://doi.org/doi:10.3390/jrfm15090393
https://doi.org/doi:10.3390/jrfm15090393
https://doi.org/10.1016/j.worlddev.2019.104773
https://doi.org/10.1016/j.worlddev.2019.104773
https://doi.org/10.1016/j.rdf.2014.05.002
https://doi.org/10.1016/j.rdf.2014.05.002
https://doi.org/10.5897/AJAR2021.15700
https://doi.org/10.1016/j.bushor.2018.07.002
https://doi.org/10.1016/j.worlddev.2017.07.021
https://doi.org/10.1016/j.worlddev.2017.07.021
https://doi.org/10.1108/IJOEM-07-2020-0861
https://doi.org/10.22059/jed.2023.353785.654125
https://doi.org/10.22059/jed.2023.353785.654125
https://doi.org/10.1080/14631377.2013.844935
https://doi.org/10.1080/14631377.2013.844935
https://doi.org/10.1016/j.worlddev.2017.04.012
https://doi.org/10.1016/j.worlddev.2017.04.012
https://doi.org/10.1007/s11187-018-0024-6
https://doi.org/10.1007/s11187-020-00365-5
https://doi.org/10.1007/s11187-020-00365-5
https://doi.org/10.1007/978-3-030-39935-1_11
https://doi.org/10.1007/978-3-030-39935-1_11
https://doi.org/10.1080/713650817


 همکارانو  یقشلاق یدریح نیمیس  105-124، 22، دوره 1404 نامه ژهیوفصلنامه علمی کارافن، 

124 

Moradi, M., Imanipour, N., Arasti, Z., & Mohammadkazemi, R. (2020). Poverty and entrepreneurship: 

a systematic review of poverty-related issues discussed in entrepreneurship literature. 

World Review of Entrepreneurship, Management and Sustainable Development, 16(2), 

125-152. https://doi.org/10.1504/wremsd.2020.105984  
Morduch, J. (1998, September 16-19). Reforming Poverty Alleviation Policies [Conference session]. 

Economic Policy Reform: What We Know and What We Need to Know, Stanford 

University, United States. https://citeseerx.ist.psu.edu/document?repid=rep1&type 

=pdf&doi=fd87211abbc65c2d793f44704e80ff582d3de19c 
Nadiya, M., Olivares-Polanco, F., & Ramanan, T. R. (2012). Dangers in mismanaging the 

factors affecting the operational self-sustainability (OSS) of Indian microfinance 

institutions (MFIs)-an exploration into Indian microfinance crisis. Asian Economic 

and Financial Review, 2(3), 448-462. https://archive.aessweb.com/index.php/5002/ 

article/view/772  
Nazarian Jashnabadi, J., Pooya, A., & Bagheri, R. (2023). Provide a Model for Budget Policy 

in University-Community Communication Programs with a System Dynamics Approach 

(Case Study: Ferdowsi University of Mashhad). Journal of Industrial Management 

Perspective, 13(1), 9-40. https://doi.org/10.48308/jimp.13.1.9  
Nazarian Jashnabadi, J., Ronaghi, M., Alimohammadlu, M., & Ebrahimi, A. (2023). The 

framework of factors affecting the maturity of business intelligence. Business Intelligence 

Management Studies, 12(46), 1-39. https://doi.org/10.22054/ims.2023.74305.2346  
Nugroho, L., Utami, W., Sukmadilaga, C., & Fitrijanti, T. (2017). The Urgency of Allignment 

Islamic Bank to Increasing the Outreach (Indonesia Evidence). International Journal of 

Economics and Financial Issues, 7(4), 283-291. https://dergipark.org.tr/en/pub/ijefi 

/issue/32006/353548 
Ogujiuba, K., Jumare, F., & Stiegler, N. (2013). Challenges of microfinance access in Nigeria: 

Implications for entrepreneurship development. Mediterranean Journal of Social 

Sciences, 4(6), 611-618. https://doi.org/10.5901/mjss.2013.v4n6p611  
Patel, R. (2017, September 7-8). Microfinance Model-A Dynamic Drive Towards the Women 

Empowerment [Conference session]. 8th International Scientific Forum, University 

of North Carolina at Pembroke, USA. http://dx.doi.org/10.19044/esj.2017.c1p23 
Qelich, W., & Taheri, M. (2021). Designing a New Model of Islamic Micro-Financing in Iranian 

Banking System (Based on Mandate, Qarz al-Hasan and Murabaha Contract). Islamic 

Finance Researches, 10(2), 539-572. https://doi.org/10.30497/ifr.2021.240367.1598  
Rahimpour, M., Yahyazadeh Far, M., Aghajani, H., & Azar, A. (2021). Financing Strategies 

of Startups. Journal of Strategic Management Studies, 12(45), 45-64. https://www.s 

msjournal.ir/article_118619_en.html?lang=en  
Sartipi, S., Mohammadkazemi, R., Ahmadpour Daryani, M., & Sakhdari, K. (2023). Presenting 

a service design model with meta-synthesis approach. Journal of Entrepreneurship 

Development, 16(1), 77-91. https://doi.org/10.22059/jed.2023.349257.654057  
Sharma, A. (2020). A literature review on the contribution of microfinance industry in leveraging 

the economic standard of society. Pal Arch's Journal of Archaeology of Egypt/Egyptology, 

17(7), 5066-5074. https://www.studocu.com/in/document/indian-institute-of-educa 

tion-and-business-management/masters-in-business-administration/a-literature-rev 

iew-on-the-contribution-of-microfinance-industry-in-leveraging-the-economic-sta 

ndard-of-society/44182138  
Soltanzade, S., Rezvani, M., Mobini Dehkordi, A., & Abdoli Mohammad Abadi, T. (2020). 

Sustainable Internationalization Pattern in Iranian Pharmaceutical Technology Based 

https://doi.org/10.1504/wremsd.2020.105984
https://citeseerx.ist.psu.edu/document?repid=rep1&type=pdf&doi=fd87211abbc65c2d793f44704e80ff582d3de19c
https://citeseerx.ist.psu.edu/document?repid=rep1&type=pdf&doi=fd87211abbc65c2d793f44704e80ff582d3de19c
https://archive.aessweb.com/index.php/5002/article/view/772
https://archive.aessweb.com/index.php/5002/article/view/772
https://doi.org/10.48308/jimp.13.1.9
https://doi.org/10.22054/ims.2023.74305.2346
https://dergipark.org.tr/en/pub/ijefi/issue/32006/353548
https://dergipark.org.tr/en/pub/ijefi/issue/32006/353548
https://doi.org/10.5901/mjss.2013.v4n6p611
http://dx.doi.org/10.19044/esj.2017.c1p23
https://doi.org/10.30497/ifr.2021.240367.1598
https://www.smsjournal.ir/article_118619_en.html?lang=en
https://www.smsjournal.ir/article_118619_en.html?lang=en
https://doi.org/10.22059/jed.2023.349257.654057
https://www.studocu.com/in/document/indian-institute-of-education-and-business-management/masters-in-business-administration/a-literature-review-on-the-contribution-of-microfinance-industry-in-leveraging-the-economic-standard-of-society/44182138
https://www.studocu.com/in/document/indian-institute-of-education-and-business-management/masters-in-business-administration/a-literature-review-on-the-contribution-of-microfinance-industry-in-leveraging-the-economic-standard-of-society/44182138
https://www.studocu.com/in/document/indian-institute-of-education-and-business-management/masters-in-business-administration/a-literature-review-on-the-contribution-of-microfinance-industry-in-leveraging-the-economic-standard-of-society/44182138
https://www.studocu.com/in/document/indian-institute-of-education-and-business-management/masters-in-business-administration/a-literature-review-on-the-contribution-of-microfinance-industry-in-leveraging-the-economic-standard-of-society/44182138


 105-124، 22، دوره 1404 نامه ژهیو فصلنامه علمی کارافن،             ...پایداری خرد در یمال نیتأم هایشرانیپ یالگو یطراح

125 

Industries: Explaining the Actions Taken and Providing the Optimal Model. Journal 

of Improvement Management, 14(3), 23-45. https://doi.org/10.22034/jmi.2020.115315  
Sussan, M. U., & Obamuyi, T. (2018). The impact of microfinance bank on entrepreneurship 

development in Nigeria. Journal of Business and Economic Development, 3(2), 51-

61. https://doi.org/10.11648/j.jbed.20180302.13  
Tash, M., & Amiri sardari, Z. (2023). Structural-Functional Explanation of Green Marketing 

Effect in the Development of Health Tourism in Kerman Province. Journal of Tourism 

and Development, 12(1), 163-176. https://doi.org/10.22034/jtd.2022.338092.2601  
Uchenna, O. L., Adedayo, E. O., Ahmed, A., & Isibor, A. (2020, May 03-04). Corporate 

governance and financial sustainability of microfinance institutions in Nigeria [Conference 

session]. Proceedings of the 29th International Business Information Management 

Association Conference-Education Excellence and Innovation Management through 

Vision, Vienna, Austria. https://ibima.org/accepted-paper/corporate-governance-an 

d-financial-sustainability-of-microfinance-institutions-in-nigeria/ 
Zainuddin, M., Mahi, M., Akter, S., & Yasin, I. M. (2020). The role of national culture in the 

relationship between microfinance outreach and sustainability: a correlated random 

effects approach. Cross Cultural & Strategic Management, 27(3), 447-472. https:// 

doi.org/10.1108/CCSM-12-2019-0219  
 

https://doi.org/10.22034/jmi.2020.115315
https://doi.org/10.11648/j.jbed.20180302.13
https://doi.org/10.22034/jtd.2022.338092.2601
https://ibima.org/accepted-paper/corporate-governance-and-financial-sustainability-of-microfinance-institutions-in-nigeria/
https://ibima.org/accepted-paper/corporate-governance-and-financial-sustainability-of-microfinance-institutions-in-nigeria/
https://doi.org/10.1108/CCSM-12-2019-0219
https://doi.org/10.1108/CCSM-12-2019-0219

