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The aim of this study was to predict idea generation in architecture 
through creativity styles and metacognitive skills and to test the 
mediating role of learning strategies. The present study was a 
correlational structural equation model. The statistical population 
of this study included all architecture students of Hamadan Girls' 
Technical and Vocational University totaling 600 students in the 
academic year 2020-2021. It is noteworthy that the sampling 
method used took into consideration the coronavirus epidemic 
conditions and 126 students were selected according based on 
available methods. In order to collect data, O'Neill and Abedi's state 
metacognition questionnaires, Weinstein's and Palmer's learning 
strategies, Kerton's creativity styles and the researcher's idea 
evaluation test were used. Structural equation modeling was used 
to analyze the data. The results showed that the model had a good 
fit with the research data. Metacognitive skills  and creative styles, 
both directly and indirectly through learning strategies, have a 
positive and significant effect on student's idea generation. It is 
recommended to the practitioners of architectural education that in 
order to teach the design process to students, attention should be 
paid to learning strategies, creative styles of people, and the ability 
to metacognize a state related to design.  
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EXTENDED ABSTRACT 

Introduction 
The aim of this study was to predict idea generation in architecture through creativity 

styles and metacognitive skills and to test the mediating role of learning strategies. The 

present study was a correlational structural equation model. Considering the importance of 
design in architecture education and the role of cognitive processes in design, the results of 

this research can be used in its improvement. In this research, the effect of creative style 

variables, metacognitive skills and learning strategies on idea generation in design was 
investigated and the output model of this research can be considered in education. The 

current research was of the type of correlation designs in which the relationship between 

the research variables was tested based on the data collected from the questionnaires, using 

the structural equation modeling method. 

Methodology 
The statistical population of this study included all architecture students of Hamadan 

Girls' Technical and Vocational University totaling 600 students who were studying in the 

academic year 2020-2021. 126 students were selected through available sampling methods 
taking into consideration the Coronavirus epidemic. The questionnaires of O'Neill and 

Abedi's metacognition, Weinstein and Palmer's learning strategies, Carton's creative styles, 

and assessment of researcher-made idea evaluation were used. Structural equation 
modeling was used to analyze the data. 

Results and discussion 
The results showed that the model was a good fit with the research data. Metacognitive 

skills  and creative styles, both directly and indirectly through learning strategies, have a 
positive and significant effect on student's idea generation. Learning strategies, creative 

styles of people and metacognition ability of design-related situations should be considered 

and applied in training. The data analysis showed that the model of the relationship between 
creativity style and metacognitive skill with idea generation with the mediating role of 

learning strategies based on the collected data was suitable in the present sample. In other 

words, idea creation in an architecture student is related to their creative style and 

metacognitive skills; and even the type and method of their learning strategy can act as a 
mediator in this connection. The present study showed that the variable effect of creative 

style and metacognitive skill on idea generation is significant. 

Conclusion 
According to the results of the research, the importance of cognitive and metacognitive 

structures in design should be mentioned. Solving the design problem and presenting ideas 

from the designer depends on their knowledge and cognitive styles. Metacognition refers to 

the knowledge and regulation of a person's cognitive processes and is one of the most 
important components of creative thinking. The existence of creative thinking with creative 

styles in people leads to more learning and better performance. This means that students 
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who have a high score in their metacognition have the ability to solve problems and perform 

better. In addition, students who have greater awareness, planning and knowledge than 

themselves can perform better in ideation and design; the more cognitive strategies are 
used, the better they will progress. When solving problems, students with an innovative 

creative style have access to a larger cognitive field than people with an adaptive style; in 

other words, they think about their actions and evaluate their strengths and weaknesses. 

They identify and try to fix their mistakes. In a design situation, the designer's cognitive 
factors such as creative style and metacognitive skills are effective. The findings showed that 

the metacognitive ability of design is related to design expertise and creative work 

production. Since the creative idea of design is related to the ability to design, cognitive and 
metacognitive skills should be taught in order to present innovative design projects in 

architecture students. The inclusion of metacognition in design education in order to 

increase the academic performance of students was also investigated in this research. 

Therefore, it can be said that metacognition and creative styles are good predictors for 
student learning performance in design courses. Furthermore, the findings of the current 

research indicated that the variable effect of learning strategies on idea generation is 

significant. A student having the skill of learning strategies can lead to direct efforts in the 
direction of correct learning. Having information in the field of purposefulness, self-

regulation, attention and concentration, information processing and self-examination and 

how to use them helps the student's success in better design by considering their 

characteristics and interests in different fields. In fact, the effective learner tends to follow 
different methods and plans, but it is possible that they are more dominant in one of the 

methods. Due to the fact that learning strategies are related to the cognitive level and growth 

as well as creativity, they impact students' performance and leads to idea generation and 
creation of new ideas. According to the results of this research, it seems necessary to pay 

attention to learning strategies in architecture education. Based on the results of this 

research, a dynamic, novel and efficient educational model for increasing skills and 

knowledge related to architecture can be provided. Therefore, it is recommended that to 
promote idea generation in architecture students attention should be paid to the cognitive 

abilities and learning skills of students in the design education of architecture students and 

students should be taught cognitive, metacognitive skills and learning strategies to improve 
design courses. This research also faced limitations. One of these restrictions was the limited 

access to students due to the spread of the coronavirus epidemic, which made data 

collection quite difficult. In addition, considering that the community and the sample of the 

present study were female students of Hamedan Technical and Vocational University, one 
should be cautious in generalizing it to other communities which need further research in 

the future. Both genders should be researched and the differences between genders should 

also be evaluated. 
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Figure 1. Conceptual model of the author's research-source. 

Table 1. Results of the Pearson’s correlation between variables - author's source.  

 

Table 2. Model quality check indicators. 
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Table 3. Coefficients of the explanatory model of idea creation based on creativity styles and 
metacognitive skills, with the mediation of learning strategies - author's source. 

  
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Figure 2. The model of the relationship between creativity styles and metacognitive skills with idea 
generation through learning strategies in the standard mode - author's point of view. 
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های خلاقیت و  در آموزش معماری  با سبک  آفرینی تدوین مدل ساختاری ایده 
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 چکیده  اطلاعات مقاله 

    ی پژوهشمقاله  مقاله:  نوع

 

عمده نظریهاز  به  ترین  که  معماری  در  آموزشی  و های  ذهنی  فرایندهای  بررسی 
می طراحی  به  مربوط  نظریهشناختی  توجه پردازد،  امروزه  است.  شناختی  های 

طور روزافزونی به رویکرد شناختی در یادگیری و یاددهی وجود دارد؛ رویکردی که به 
 هدف پژوهشخاص متناسب با آموزش معماری و شیوه یاددهی فرایند طراحی است.  

های های خلاقیت و مهارت آفرینی در معماری از طریق سبکحاضر، تدوین مدل ایده
میانجی   نقش  آزمون  و  یادگیری  فراشناختی  این  راهبردهای  نوع بود.  از  پژوهش 

ساختاری   معادلات  مدل  قالب  در  پژوهش حاضر  همبستگی  در  آماری   ۀجامع بود. 
 600دختران همدان به تعداد    یا و حرفه  یدانشگاه فن ۀ دانشجویان معماری  شامل کلی

ۀ در دسترس گیری، به شیونمونه ( است. روش  1399-1400سال تحصیلی  در)نفر  
تعداد   شد  126به  انتخاب  جمع  .نفر  اطلاعات،جهت  پرسش   آوری  های نامهاز 
های ، سبک راهبردهای یادگیری وین اشتاین و پالمر  ی،و عابد   لیاون   حالتی  فراشناخت

ها از مدل کرتون و سنجش ارزیابی ایدۀ محقق ساخته و برای تحلیل داده خلاقیت
شده استفاده  ساختاری  معادلات  نتایجیابی   هایداده   با  مدل  که  داد  نشان  است. 

مهارت   مناسبی  برازش  پژوهش، سبکدارد.  و  فراشناختی  هم های  خلاقیت  های 
بهبه هم  و  مستقیم  غیرصورت  بر صورت  یادگیری  راهبردهای  طریق  از  مستقیم 

بهایده  دارد.  معنادار  و  مثبت  اثر  دانشجو  معماری دست  آفرینی  آموزش  اندرکاران 
بایست به راهبردهای شود جهت آموزش فرایند طراحی در دانشجویان میتوصیه می

های خلاقانه افراد و نیز توانایی فراشناخت حالتی مرتبط با طراحی یادگیری، سبک
   .توجه شود
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 مقدمه
برنامه بیانی )به معماری، دستیابی به مهارت های آموزشی رشتۀ  از اهداف و محتوای  بیان  های  منظور تثبیت و 

منظور درک فرایند  های طراحی )بهمنظور ارائه ایده(، دستیابی به مهارت های خلاقیت )به، دستیابی به مهارت(ایده
منظور تقویت معرفت و دانش نظری معماری است. توجه به فرایند طراحی در آموزش  طراحی( و پرورش نظری به 

با آن در    کیفیت  تقویت  معماری، محور اصلی طراحان آموزشی است. جهت عوامل مرتبط  بررسی  به  نیاز  آموزش 
های شناختی و فراشناختی در معماری به بررسی فرایندهای ذهنی و شناختی  های مختلف یادگیری است. نظریهنظریه

 پردازند. مربوط به طراحی می
پردازد، آموزشی در معماری که به بررسی فرایندهای ذهنی و شناختی مربوط به طراحی می های  ترین نظریه از عمده 

های شناختی است. امروزه توجه روزافزونی به رویکرد شناختی در یادگیری و یاددهی وجود دارد، رویکردی که نظریه 
ای از شناخت به مجموعه طور خاص متناسب با آموزش معماری و شیوۀ یاددهی فرایند طراحی است. از آنجایی که  به 
های شناختی ذهنی لذا بررسی مفاهیم و مؤلفه شود؛  و فهمیدن گفته می گیری  یاد جهت  های ذهنی  ها و فعالیتیند ا فر 

 آموزش طراحی، ضروری است.   مند نظام  فرایندهای   تقویت   و   مانند سبک خلاقیت و مهارت فراشناختی برای رشد
های فراشناختی با مهارت درکنار  های خلاقیت  سبک تاکنون پژوهشی با درنظر گرفتن نظری مرتبط   ادبیات   وجود   با 
ارتباط مثبت های فراوانی در مورد  پژوهش   است. صورت نگرفته آفرینی  ایده   ۀ گری راهبردهای یادگیری در زمین واسطه 

بر ایدهانجام شده، اما در این پژوهش، به تبیین    ی با تخصص طراح   ی طراح   ی فراشناخت   یی توانا  اساس توانایی و آفرینی 
آفرینی از اهداف مهم آموزش در های خلاقیت پرداخته و از آنجایی که  افزایش قدرت ایده مهارت فراشناختی با سبک 

آفرینی در طراحی است. همچنین در معماری است؛ لذا نیاز به شناسایی عوامل مرتبط با روند طراحی و بخصوص ایده 
های فراشناختی های خلاقیت و مهارت سبک   بین   رابطه  در   ای متغیر واسطه   یک   عنوان این مطالعه راهبردهای یادگیری به 

 است. نظر گرفته شده آفرینی در فرایند ایده   با 

در طراحی معماری  آفرینی  ایده   رابطه با   در   توان مدلی می   آیا   که   است   سئوال اصلی   این   به   پاسخ   در پی   پژوهش حاضر 
ارائه کرد و از برازش مناسبی هم   ی ر ی ادگ ی   ی راهبردها ای  های فراشناختی و نقش واسطه خلاقیت، مهارت های  با سبک 

 سئوال پژوهشی دیگر نیز است: 2؟ همچنین این پژوهش بدنبال پاسخگویی به  برخوردار باشد 
 )مستقیم(   رابطه دارند؟   ی در طراح   ی ن یآفر دهی با ا   تی خلاق   ی ها و سبک   یفراشناخت   ی ها چگونه مهارت   .1سوال   −
در   ی ن ی آفر ده ی با ا   ت ی خلاق   ی هاو سبک   ی فراشناخت   ی ها مهارت   ن ی ب   ۀ در رابط   ی ر یادگ ی   ی راهبردها   . 2  ل وا س  −

 ( م ی مستق   ر ی )غ   دارد؟   ی چه نقش   ی طراح 

 پیشینۀ پژوهشی 
 است.آمده   1طور اختصار در جدول  است که به های متعددی در این زمینه پژوهشی انجام شده پژوهش

 . مأخذ نگارنده - های انجام شده درارتباط با پژوهش . خلاصۀ پژوهش 1جدول  

 یافته پژوهش  سال پژوهش  پژوهشگر 

 1400 [ 1]  و  همکاران فرسالاری
 فراشناختی با خلاقیت  رابطه مثبت دانش

 افزایش خلاقیت  باعث فراشناختی  دانش افزایش

 پذیری و هنری نو بودن، کارایی، تحقق  :سنجش خلاقیت اثرهای ملاک 1401 [ 2]  و همکاران حسنخوئی

 نقش خلاقیت در طراحی معماری  1400 [ 3]  صادقی و همکاران

 آموزش معماری نقش فراشناخت در یادگیری و  2020 [ 5  ;4]و  سولاز   کاوسی
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 مبانی نظری 
به تغییرات   معماری   ۀ حرف   سبب تغییرات روزافزون در نیازهای آموزشی و در آموزش    ها نوآوری   مداوم   رسانی روز و 

های آموزشی ل این اساس، مد شود. بر ی ها میند آموزشی دانشگاها نیازهایی که منجر به تغییر در ساختار و فر شود؛  می 
طراحی   آموزش   نیاز به تحقیق و کاوش در   مؤثر  آموزش راهبردی   های روش دهد.  ی موجود نیازهای امروز را پوشش نم 

یادگیری« می و    »فراشناخت«، »سبک خلاقیت«  با  چگونه«  »دانستن.  است  برای این توان ایده »راهبرد  پردازی کرد. 
 گیرند. منظور ابتدا متغیرهای پژوهشی مورد بررسی قرار می 

 پردازی ایده 
گیری عنوان بخشی از فرایند طراحی است. ایده محصول اندیشه، ادراک و فهم طراح است. زمان شکل پردازی به ایده 

آید و سپس وجود می ای در ذهن پژوهشگر به ایده در ذهن طراح قبل از تولید کانسپت است. به این صورت که ابتدا ایده 
بخشد. برای در میان گذاشتن آن با دیگران، پژوهشگر از طریق کانسپت، قابلیت گفتمانی شدن را به آن ایدۀ اولیه می 

 یافته پژوهش  سال پژوهش  پژوهشگر 

 2021 [ 6] کاساکین 
 طراحی  تخصص با شناختی طراحیارتباط مثبت توانایی فرا

 طراحی   توانایی با طراحی خلاقانه ارتباط مثبت ایده

 یکدیگر  با فردی و گروهی فراشناختی همبستگی بالای راهبردهای 2018 [ 7]  ورهلتر

 1393 [ 8] امیری و عاشوریبابایی
  گیرندگان تصمیم  هایخلاقیت  افزایش  باعث  فراشناختی  ابعاد  از  استفاده

 ها آن اجرای و گیریتصمیم نحوه در

 2021 [ 9]آنتوسامی 

دانشجویان   به   قادر  یادگیری:  در  فراشناختی  هایاستراتژی   از  استفاده 

تلاش  محتوای  از  خود  درک  ارزیابی   فرآیند    تنظیم  در  بیشتر  دوره، 

 خود  یادگیری

 2021 [ 10] اوسک

مجدد مسئله،    بندینگری، قالبکل  مقیاس تفکر طراحی بیانگر دیدگاه-

 ابداعی   و تفکر انتقادی محور، پرسشگری یادگیری
 طراح   تجربیات و عمل در فراشناختی طراحی انعکاس تفکر -

 طراحی  ایده توسعه و تولید در  اساسی  نقش فراشناختی تفکر-

 2011 [ 11]همکاران دوسی
ای  پیچیده   ساختار یک طراحی تفکر-طراحی تفکر فرایند  درسنجش  ارائه 

 مهارت  و نگرش فراشناخت، شناخت، از خلاقیت،

 2019 [ 12]ی ن یام
  ی ا از مرحله بدون فرم به مرحله  ، یطراح  ندیعنوان شروع فرآبه  یپرداز دهیا

-یپژوهش، در ذهن شکل م  یهاافتهیفرم براساس    یها جوانه  ن یکه اول

 . است  رد،یگ

 [ 13] زادهفیشر ،یمیند

 
2016 

-یرا م  یطراح  ندایدهد که فری نشان م  یپرداز دهیمرحله ا  قاتی تحق  جینتا
دو   شامل  اصل توان  د  «یاب یدهی»ا  یک یدانست،    یذهن  یمرحله    ی گر یو 

 .«ده یا»پردازش

 گیری یادگیری دانشجویان و جهت   ایده دردانشجویان بیانگر کار خلاقانه   تولید  2020 [ 14] مارتینز 

 طراحی ابزاری جهت سنجش ایده  2016 [ 15]لیهی 

 2016 [ 16]پلتنر 
- طرح اولیه-آفرینیایده- بیان مسئله-مراحل پنجگانه تفکر طراحی: تجربه

 ها بررسی ایده
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و به قدرت    [ 17] عنوان بخشی از فرایند طراحی، که محصول اندیشه، ادراک و فهم طراح است  پردازی به پرداختن به ایده 
 های آموزشی ضروری است.کند، در قالب نظریهآفرینی طراح نیز کمک می ایده 

 توسعۀ . [ 15]   داد   قرار  بررسی   مورد   دانشجو   طراحان  توسط  اولیه  سنجش مفاهیم  برای  ابزاری   عنوان را به   لیهی طراحی
 اغلب  طراحی   فعالیت  مهم   مؤلفه   این   حال، این  با .  است   اولیه   مفاهیم   تبدیل   شامل   اغلب   طراحی   فرایند   اولیه  مراحل   در   ایده 
به ایدهگیرد.  می   قرار  تأکید   مورد   کمتر   طراحی   آموزش   در  عنوان شروع فرآیند طراحی، از مرحلۀ بدون فرم به آفرینی 

 .   [ 12] گیرد، است های پژوهش، در ذهن شکل می براساس یافته های فرم ای که اولین جوانه مرحله 
پردازی  ( ایده3( تبیین مسئله ) 2( توانایی تجربه ) 1داند: ) مراحل شناخت در طراحی  را در چند مرحله می   [16] پلتنر  

 خلاقیت،  شامل   گرفت. که  نظر در   پیچیده   ساختار   یک   عنوان به   توانمی   را   طراحی ها.  حل ( آزمایش راه 5( نمونۀ اولیه و ) 4) 
طراحی ارائه   تفکر   فرایند   در جهت سنجش    ابزاری  [ 11] همکاران    و   دوسی .  است   مهارت   و   نگرش   فراشناخت،   شناخت، 

 . [ 10] در طراحی است   فراشناختی   آگاهی  این آزمون توسعۀ   نهایی   یکی از اهداف  است. کرده 

 فراشناخت
برنامه   [ 18]   استرنبرگ  فراشناخت داند.  های حل مسئله می ریزی، ارزیابی و نظارت بر فعالیت فراشناخت را شامل 

یندهای شناختی شخص اشاره دارد و یکی از ا است. فراشناخت به دانش و تنظیم فر   یادگیری   ی و کنترل تفکر برا   ی آگاه 
فراشناختی، نظارت و ۀ  فراشناختی، تجرب   مهم تفکر خلاق است. سه جنبه از فراشناخت تحت عنوان دانش  های مؤلفه 

های یند ذهنی سطح بالاست که در موقعیتا ، یک فر حالتی  فراشناخت   . [ 19] در تفکر خلاق مؤثر است    کنترل فراشناختی
ریزی، خود بازبینی، راهبردهای برنامه   های از مؤلفه ؛ و  کند لحاظ شدت متغیر است و در طول زمان تغییر می   از   ذهنی 

 راشناخت است که دانشف سازی جدید از حالت فراشناختی یک مفهوم. [ 20] شود فراشناختی و خودآگاهی تشکیل می 
 شود. فراشناختی و تجربه فراشناختی را شامل می 

با عملکرد مهارت   یفراشناخت  ی ها مهارت عبارتی  . به [ 21] دارد  ای مثبت  تحصیل رابطه   فراگیر در   های فراشناختی 
تواند در طول زمان و با ی که فراشناخت م  ی بگذارد. در حال  یر تأث   فراگیرو عملکرد    یادگیریقدرت را دارد که بر    ینا   ی قو 

که در   ی اصل   ۀسه حوز را در بر شواهد    ی مبتن  ی آموزش   ی راهنما   [22]   و همکاران   . دانگرموند استانتونیابد توسعه   ین تمر 
اسات  دانشجو  توانند ی م   ید آن  تقو   یان فراشناخت  استراتژ   یت حما دهد:  ارائه می کنند،    یت را  دانشجو   یادگیری   های ی از 

  .ی در طول کار گروه   ی فراشناخت اجتماع   یج و ترو   یادگیری، نظارت و کنترل    یقمطالعه(، تشو   ی ها مهارت عنوان مثال،  )به 
هایی نظیر حل مسئله، یادگیری و خلاقیت حکایت از آن های پژوهشی وسیعی درباره نقش فراشناخت در زمینه یافته 

توانند در ها می دارند که نظام آموزشی را باید در جهت تأکید بر فراشناخت حرکت داد. فراگیران با استفاده از این شیوه 
گری و خود قضاوتی فعالانه مشارکت کنند و در نهایت به انسان یادگیری، خود آغازگری، خود مشاهده  - فرایند یاددهی 

سازد تا در مورد اعمال خود بیندیشند و آنها را . همچنین این فرایند فراگیران را قادر می [ 23]  ای مبدل گردند رشد یافته 
 . [ 24] مورد ارزیابی قرار داده و نقاط قوت و ضعف خود را شناسایی کنند و در صدد برطرف کردن اشتباه خود برآیند 

 توانایی   با   طراحی   خلاقانه  ایدۀ   و   دارد   مثبت   رابطۀ  طراحی  تخصص   با  توانایی فراشناختی طراحی   که   داده   نشان   ها یافته 
 گیریجهت   و  طراحان   نیات   کنندۀ  منعکس   باید   معماری   دانشجویان  طراحی  های پروژه   .[ 6]   دارد   مثبت  رابطۀ  طراحی 

معماری    دانشجویان   برای  مستمر   چالش   .[ 14]   یابد  دست   معماری   آموزش   برای   توسعه  اهداف   به  بتواند تا   باشد  یادگیری 
 دانشجویان  حال،   این   با .  کرد   دنبال   ایده   تولید   در   توان می   را   خلاقانه  نتایج   اوقات،   اغلب .  است   خلاقانه   های طرح   ایجاد 

 متوجه  که  زمانی  حتی شوند،می  وابسته اولیه های ایده  به  و  [25]  کنند می  تلاش  متعدد  هایایده  تولید برای  مهندسی 
بالا با  فراشناختی   آگاهی   که   است تحقیقات نشان داده   . [ 26]   هستند   جدی   های چالش   یا   نقص   دارای   ها ایده   این   شوند می 

 . [ 27]  است   مرتبط   فراشناختی   دانش   به  بیشتر   تولید کار خلاقانه ارتباط دارد، به عبارتی خلاقیت
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 طراح  تجربیات  و   عمل   در   مهارت فراشناختی  که چگونهاین   دانستن   معماری،   آموزش   در   با توجه به نقش طراحی 
 خوبیمحققان به  از  شماری بی   تعداد  توسط  آموزش طراحی   در  فراشناخت  . گنجاندن [ 10]  شود، مهم استمی منعکس 

 .[ 6]  دارد  طراحی،  ایدۀ توسعۀ  و  تولید  در   اساسی  نقش   فراشناخت  عبارتی تفکر به  . [ 29 ; 28 ; 14 ; 5 ; 4] است  بیان شده 
 و نیز دانشجویانی . [ 7] ندارند    بالایی  همبستگی   یکدیگر  با  فردی و گروهی فراشناختی  راهبردهای   که   دهد می   نشان  نتایج

 هستند   دوره  محتوای   از   خود  درک  ارزیابی   به  قادر   واقع   در   کنند،می   استفاده   یادگیری  در   فراشناختی   های استراتژی   از  که 
. روشن است که درک و توضیح نحوۀ ارتباط [ 9]   باشند خود داشته   یادگیری   فرایند    تنظیم   در   بیشتری   تلاش   توانند می   و 

 تر است.های بیشتر و گسترده آفرینی نیازمند پژوهش فراشناخت با فرایند ایده 

 سبک خلاقیت

ترین فرایندهای های خلاقیت اشاره کرد. خلاقیت از عالی توان به سبک می آفرینی  از دیگر عوامل مرتبط با قدرت ایده
. خلاقیت [ 30] های مختلف زندگی انسان غیرقابل انکار است  ذهنی انسان است و نقش برجسته و خاص آن در رشد جنبه 

 هیو بستر اول  نه ی زم  ازمند ی ن که  مدام و مستمر است  ی ند یفرآ حال ؛ و در عین [ 18] فرایندی قابل توسعه و بازسازی است 
 . [ 31]   ندی آفر ی ها را م آورد که در آن تجربه ی م وجود  را به   ی ط یتازه است. او مح   ی ها شه ی اند   ی را ی است. فرد خلاق، پذ  زی ن 

که .  است کرده   یف ه تعر ئل حل مس   ی برا  یحی ابزار ترج   یا   یعی طب   یری گجهت   یک عنوان  به را    ی سبک شناخت کرتون  
یدۀ و ا   اطلاعات متنوع دنبال  به و    جستجوگر   نوآورانه(   ی مبتکر )با سبک شناخت فرد    انطباقی باشد. تا    نوآورانه   تواند از ی م 

ها و اصالت ها، عمق ایده پذیری ایده ها، انعطاف همبستگی افکار و ایده نیز همان  تولید خلاق  غیرعادی وخلاقانه است.  
دارد، مشکلات را همانطور ی همگانی  ها به استفاده از داده   تمایل   ( ی انطباقی سازگار )با سبک شناخت . فرد  [ 32]   ها است ایده 

های مختلف دهد. بعبارتی افراد با سبک آنچه از او خواسته شده،  ارائه می منطبق با    یها یده ا و    یردپذ ی شده م  یفکه تعر 
   . [ 33]  با همدیگر متفاوت هستند  ه ئل و حل مس   یری گ یمتصم   یت،خلاق   ییر، تغخلاقیت در پذیرش  

با کرده   یشنهاد پ   [ 34]   کرتون  نظر   به   قائل شد.   یز تما   انه خلاقانه و سبک عمل خلاق   یی سطح توانا  ین ب   ید است که 
در  نوآور  افراد با سبک  کرتون،  اساس نظر یت رابطه دارد. بر خلاق بالا در   سطح   یارهای از مع   ی برخ با   یتسبک خلاق   رسد ی م 

 . [ 35] کنند ی م   یدا پ  ی دسترس افراد با سبک انطباقی  نسبت به   ی تر بزرگ  ی شناخت ۀ  هنگام حل مشکلات به حوز

 راهبرد یادگیری

پردازش اطلاعات و خودآزمایی ،  توجه و تمرکز ،  خودتنظیمی ،  هدفمندی به بررسی  راهبردهای یادگیری و مطالعه  
 خود  ی ر یادگ ی به    دنی منظور بهبود بخش به  رندگان یادگ ی اشاره دارد که    یی ندهاای ه فر ب   ی ر یادگ ی   ی راهبردها   پردازند. می 
و به  رندگان یادگ ی متفاوت  ی ازها ی وجود آورند که ن را به  ییفضا  د ی با اندرکاران آموزش  دست  نی بنابرا .[ 36]   برند یکار م به 

 سیها تدر ن خود، آنها را لحاظ کرده و متناسب با آ   سی تا در تدر   رندینظر بگ متفاوت آنان را در   ی ر یادگ ی   یها تبع آن، سبک 
به ا تا  تر را فراهم سازند. شناخت اثربخش   موزش تر و آ ق ی عم   یر ی ادگ ی   ، ی ل ی تحص   شرفت ی موجبات پ  ب، ی ترت   نی کنند؛ 

را   ی معمار دانشجوی توان ی است. نم  ی معمار  ی ها آموزش در کارگاه این نوع از از عوامل مهم و مؤثر بر  ی ک ی  ان ی دانشجو 
شده   ن ییتع   شی منتظم و از پ   ۀ برنام   ک ی ها، تحت  ها و خواسته به داده  ش ی ها و بدون توجه به واکنش  ق ی بدون شناخت دق 

افراد در    ی ها و تفاوت   ی ر یادگ ی   حاتی است که ترج   ی ر ی ادگی   ی ها راهبرد شناخت، توجه به    نی ا   ی ها از راه   ی ک ی بار آورد.  
ب   ی ر ی ادگ ی   ی ها روش  با    . [ 37]   کند ی م   ان ی را  نیز    [ 38]   ی شناخت و رشد    سطح از آنجایی که راهبردهای یادگیری  با و 
بر ایده؛ لذا می [ 39]   یت رابطه دارد خلاق  باشد. تواند  در واقع،    آفرینی در فرایند طراحی دانشجویان معماری تأثیرگذار 

باشد.   ر ت ها مسلط وه ی از ش   ی ک ی متفاوت دارد، اما ممکن است که در    یها وه یدنبال کردن ش   به ل ی تما آفرین  دانشجوی ایده
نشان  یجنتا  . ی ارتباط دارد ر ی ادگ ی فرد و هم به موضوع مورد  ی ر ی ادگ ی ها، به تجارب و عادات  وهیش  نی نسبت استفاده از ا 
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توان با آموزش آنها را ارتقاء بخشید. با ارتباط دارد وحتی می  نیز   ان جوی عملکرد دانش با   یادگیری   راهبردهای  که  دهد ی م 
 دهد. مدل مفهومی پژوهش حاضر را نشان می   1بررسی موارد فوق، شکل  

 

 

 . مأخذ نگارنده - . مدل مفهومی پژوهش 1شکل  

  شناسی روش 

 مکنون  زاد آن روابط بین دو متغیر برون   که در بود  پژوهش حاضر از نوع همبستگی در قالب مدل معادلات ساختاری  
ملاک   های یادگیری( و یک متغیرای مکنون )راهبرد واسطه   یک متغیر   (،های خلاقیت سبک های فراشناختی ومهارت ) 

دانشجویان معماری    ۀآماری این پژوهش شامل کلی   ۀ جامع   ( مورد بررسی قرار گرفت. آفرینی در طراحی ایده مکنون ) 
  مشغول به تحصیل بودند.  1399- 1400نفر بود که درسال تحصیلی   600دختران همدان به تعداد    یا و حرفه   یدانشگاه فن 

نفر  126ۀ در دسترس به تعداد به شیو گیری ویروس کرونابا توجه به شرایط همه گیری،  نمونه روش  لازم به ذکر است 
 های انتخاب نمونه مورد نظر در پژوهش حاضر عبارت است از: ملاک .  انتخاب شد 

 سال  21تا    18دامنۀ سنی   −
 دارا بودن علاقه برای شرکت در پژوهش −
 دانشجویان کارشناسی ناپیوسته معماری  −
 دارابودن درس طراحی معماری  −
 ارسال آنهاها و  نامه همکاری در پاسخگویی به پرسش  −
 همکاری در ارائه طرح و ارسال آن. −
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 روش انجام پژوهش 
ها، فرم طراحی شد و پس از هماهنگی با اساتید کلاس ها در قالب گوگل نامه ابتدا پرسش جهت گردآوری اطلاعات 

ابزارهای مورد استفاده در این تحقیق به  رار گرفت. دانشجویان ق های مجازی در اختیار از طریق گروه  نامه لینک پرسش 
 قرار زیر است:

-راهبرد   ،ی عد آگاه بُ  4و    ه ی گو   20در      [ 20] ی و عابد   ل ی نامه توسط اون پرسش این    : حالتی  فراشناخت نامه  پرسش - 
، 15، 19والات  ئ، س ی مربوط به آگاه  1، 5، 9، 13، 17 والات ئ س است. طراحی شده  خود   ی و بررس  ی ز یر برنامه  ، یناخت ش 

، 10، 14، 14، 18 والات ئو س  ی ز ری مربوط به برنامه  4، 8، 12، 16، 20 والات ئ و س  ی مربوط به راهبرد شناخت  3، 7، 11
با استفاده  زی ن  یی کرونباخ و روا   ی با روش آلفا یی محاسبه شده در این پژوهش ا ی پا  باشند. ی خود م  ی مربوط به بررس   2،  6

 است.ارائه شده   5در جدول    یی محتوا   یی روا 

 .نامه فراشناخت حالتی. پرسش 2جدول  

 

 

 

 
 

 عبارت  ردیف 

 افکار خودم آگاه بودم من از  1

 در حال انجام آزمون کارم را بررسی می کردم  2

 تلاش کردم اندیشه های اصلی را از سئوالات آزمون کشف کنم. 3

 پیش از پاسخ دادن به پرسش ها سعی کردم از هدف سئوالات آزمون سر در بیاورم.  4

 زمانی استفاده کنم. می دانستم که از کدام فنون و راهکارهای فکری و در چه  5

 خطاهایم را اصلاح کردم.  6

 از خودم پرسیدم سئوالات آزمون چه ارتباطی با اطلاعات قبلی من دارد.  7

 سعی کردم مشخص کنم که برای پاسخدهی به آزمون چه چیزی لازم است  8

 می دانستم که لازم است روند کارم را برنامه ریزی کنم.  9

 دانستم که چقدر از ازمون باقی مانده است تا تمام شود. تقریباً همواره می   10

 پیش از شروع به پاسخ دادن، در مورد معنای پرسش های آزمون فکر کردم.  11

 اطمینان یافتم که فهمیده ام چه کاری باید انجام دهم و چگونه.  12

 از فرایندهای فکری که در ذهنم صورت می گرفت آگاهی داشتم.  13

 پیشرفتم را درنظر داشتم و در مواقع لازم فنون و راهکارهای خود را تغییر می دادم.  14

 برای حل سئوالات آزمون از فنون و راهکارهای فکری متعددی استفاده کردم.  15

 مشخص کردم که چگونه سئوالات آزمون را حل کنم.  16

 کردن انها آگاه بودم.حلمن از تلاشم برای درک و فهمیدن پرسشهای آزمون پیش از  17

 در حین پیشروی درستی یا نادرستی پاسخ هایم را بررسی می کردم.  18

 برای پاسخ به پرسش های ازمون، اطلاعات مربوط را انتخاب و سازماندهی کردم.  19

 پیش از اینکه سئوالات را حل کنم سعی می کردم آنها را بفهمم.  20
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 [ 40] های یادگیری از سیاهه راهبردهای یادگیری و مطالعه بررسی راهبرد جهت    :راهبردهای یادگیری نامه  پرسش 
 9گویه(، توجه و تمرکز )  14گویه(، خودتنظیمی )   15عامل هدفمندی )   5گویه و    50. این مقیاس دارای  شد   استفاده 

استفاده ای  درجه   5. برای پاسخ به این سیاهه از لیکرت  شود گویه( می   5گویه( و خودآزمایی )   7گویه(، پردازش اطلاعات ) 
ارائه   5در جدول  یی محتوا  یی با استفاده روا  ز ی ن  یی کرونباخ و روا  ی با روش آلفا محاسبه شده در این پژوهش   یی ا ی پا  شد. 
 است.شده 

 .راهبردهای یادگیری نامه  . پرسش 3جدول  

ف 
ردی

 

 عبارت 

 تا بهتر بتوانم به خاطر بسپارم. برمی مرا عملاً به کار  رمیگی م اصول جدیدی که در کلاس یاد  1

 . کندی م، خط کشیدن در زیر مطالب مهم کمکم کنمی موقتی که کتب درسی را مرور  2

 مشکل من در رابطه با مطالعه، به تعویق انداختن آن است.  3

 .رمیگی م در نظرمعیارهای بالایی را برای خودم در دانشکده   4

 بین همه مطالب آن ارتباط منطقی برقرار کنم.  کنمی موقتی موضوعی را مطالعه  5

 برایم سخت است که هنگام انجام تکالیفم، تمرکزم را حفظ کنم.  6

 . کنمی مفقط موضوعاتی را که دوست دارم مطالعه  7

 . امکرده که مطالب نامربوطی را مطالعه  شومی م، متوجه دهمی موقتی که امتحان  8

 هنگام مطالعه در تشخیص نکات مهم مشکل دارم.  9

 . کنمی مساده را مطالعه  یهاقسمت و یا فقط  گذارمی موقتی کار سخت است یا آن را کنار  10

 کنم. می برای کمک به یادگیری موضوعات مطرح شده در کلاس، بین آن با دانش خود ارتباط برقرار  11

 . کندی مآن قدر جزئیات وجود دارد که تشخیص مطالب اصلی را برایم سخت  میهاکتاب در  12

 .کنمی مرا قبل از کلاس بعدی مرور  میهاادداشت ی 13

 . دارم  مشکلبا انواع مختلف مطالب دروس  اممطالعه در تطبیق دادن روش  14

 . کنمی موقتی که در حال مطالعه کردن هستم، مطالب را به زبان خودم، برای خودم بیان  15

 . کنمیممطالعه کردن را بیشتر از آنچه که باید، به بعد موکول  16

 .شومی م، دلسرد رمیگی م وقتی نمره پایین  17

 ، بنابراین مجبور نیستم برای امتحان خود را با شتاب آماده کنم. کنمی م در طول ترم مطالعه  18

 . شودی مهنگام مطالعه، مرتباً ذهنم منحرف  19

 .کنمی ماحساس هراس   دهمی موقتی یک امتحان مهم را جواب  20

 هستم.  میهاکلاس دارای یک نگرش مثبت نسبت به حضور در  21

 چه کار بکنم تا مطالب را یاد بگیرم.  دانمی نمضمن مطالعه برای امتحان،  22

 خودم را مجبور کنم که رویش کار کنم. توانمی محتی اگر یک موضوع را دوست نداشته باشم،  23

 . کنمی مزمانی که مطالب دم دستم هست، تصمیم به مرور آنها برای کلاسم  24

 . کردمی نمتحصیل  دادمی مترجیح  25

 . کنمی مدر کلاس بگیرم، از قبل هدف تعیین  خواهمی م برای نمراتی که  26

 . خوردی مموقع امتحان دادن، از نگرانی داشتن عملکرد ضعیف، تمرکزم به هم  27

 . پرسدی مآزمون دقیقاً چه چیزی  سؤالبرای من سخت است که بفهمم یک  28

 نگرانم از دانشکده اخراج شوم.  29

 .کنمی مرا قبل از کلاس بعدی مرور  میهاادداشت ی، امده یفهم برای اینکه مطمئن شوم موضوع را   30
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ف 
ردی

 

 عبارت 

 با تجربیاتم پیوند دهم.  کنمی مآنچه را که مطالعه  کنمی مسعی  31

 بیشتر کارهای کلاس را دوست ندارم.  32

 . امداده تا مطمئن شوم درست جواب   کنمی مرا مرور  میهاجواب در هنگام امتحان،  33

 . امنکرده و مطالب مهم را درک  امشده غرق که در جزئیات  رسدی مهنگام مطالعه، به نظر  34

 . کنمی مخاص مطالعه، از قبیل حروف کج و عناوین موجود در متن استفاده  یهاکمک از  35

 .شودی م به راحتی حواسم از مطالعه کردن منحرف  36

 تا یک نمره خوب به دست آورم، حتی وقتی درس را دوست نداشته باشم. کنمی مسخت کار  37

 برای من مشکل است تعیین کنم چه چیزهایی مهم هستند تا زیر آنها خط بکشم.  38

 .کنمی مبرای کمک به یادگیری مطالب، حداقل چند تمرین درسی را کامل  39

 . کنمی مزمان کافی برای مطالعه ندارم چون بیشتر وقتم را با دوستانم صرف  40

 تا به آنها پاسخ دهم.  کنمی م را طرح و سعی  یسؤالات به منظور درک مطلب درسی،  41

 آماده هستم، احساس اضطراب زیادی دارم. حتی وقتی که برای آزمون کاملاً  42

 .رمیگی مدروسی که برایم مشکل است در نظر  یمطالعه زمان بیشتری برای  43

 ریزی کنم. ها عملکرد ضعیفی دارم، زیرا برایم سخت است تا در یک مدت کوتاه بتوانم برای کارم برنامهدر آزمون  44

 . دهم ص یتشخبسپارم،  به خاطر، قادرم اطلاعات مهم را که لازم است در کلاسهنگام شرح درس   45

 درسم همیشه اطلاعاتم به روز هست.  یهاکلاس در  46

 ، قادرم نکات اصلی آن را تشخیص بدهم. کنمی موقتی به درس استاد گوش  47

 .شودی م نگرانی از اینکه امتحانم را خراب کنم، مانع از تمرکز من در هنگام مطالعه  48

 ، برایم مشکل است که اطلاعات مهم را پیدا کنم. کنمی موقتی روی یک پروژه کار  49

 تا کارم تمام شود.  دهمی محتی وقتی که موضوع مورد مطالعه مبهم و ناخوشایند باشد، ادامه  50

 
یند طراحی و  اهای مربوط به فر توان به دو دسته شاخصهای معماری را می داوری طرح   سنجش ارزیابی ایده:

. در این پژوهش، میزان عملکرد دانشجویان در طراحی با ترسیم  [ 41]   د تقسیم کر های مربوط به ارزشیابی نهایی  معیار 
شوند. چهار شاخص کیفیت ایده، بدعت ایده، نوع  های ارزیابی ایده سنجیده می یک واحد مسکونی با توجه به مقیاس 

آفرینی  شوند. در آموزش طراحی که به ایدهشباهت ایده و مفهوم ایده در هر اسکیس توسط دو داور خبره ارزیابی می
اند و بیش از ده سال به آموزش دروس در دانشگاه مشغول بودند جهت پژوهش انتخاب  خلاقانه در آموزش توجه داشته

کدام از نظر شاخص بداعت، کیفیت و مفهوم در پنج   های دانشجویان را در هر . بنابراین داوران اسکیس[ 42]  شوند می 
رتبه بسیار ضعیف تا بسیار خوب و از نظر شاخص نوع شباهت در پنج درجه شباهت مفهومی، شباهت ساختاری،  

در هر مقیاس    5تا    1کنند. براساس مقیاس لیکرت نیز از  بندی میشباهت  دستهشباهت روشی، شباهت سطحی و بی
با    یی محاسبه شده در این پژوهشای پا  است.  20و حداکثر نمره    4شوند. به این ترتیب حداقل نمرهگذاری مینمره

هایی از اسکیس  نمونه   2شکل    ارائه شده است.  5در جدول    ییمحتوا   ییبا استفاده روا  زین   ییکرونباخ و روا  یروش آلفا 
 دهد. دانشجویان را نشان می 
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 . اسکیس دانشجویان هایی از  . نمونه 2شکل  

 
پرسش   :( KAI)   1های خلاقیت کرتوننامه سبک پرسش  کرتون این  توسط  سنجش سبک   [ 34]   نامه  برای 

گزینۀ )بسیار آسان، آسان، نه   5ماده با    33نامه از  است. پرسش شناختی نوگرا/پژوهنده و نوگریز/ پذیرنده ساخته شده 
 99و میانگین آن    165، حداکثر  33است. حداقل نمرۀ آزمودنی  مشکل نه آسان، مشکل و بسیار مشکل( تشکیل شده 

 نامه آمده، ارزیابی کند.که در پرسش ی یها ویژگی شود، خود را در نامه از دانشجو خواسته می خواهد بود. در این پرسش 
ارائه    5در جدول    یی محتوا   یی با استفاده روا   ز ین   یی کرونباخ و روا   ی با روش آلفا   محاسبه شده در این پژوهش   یی ا ی پا 

 است.شده 

 . های خلاقیت نامه سبک . پرسش 4جدول  
 عبارات عبارات

 : فردی صبورعنوان به - 1
گروهی از افراد همتراز و  به تنهایی در مقابل  تواند ی م : فردی که عنوان به  - 17

 مافوق خود مقاومت کند.

 برانگیزاند.  سایرین را به انجام امور   تواند ی م : فردی که  عنوان به   - 18 : فردی انطباق پذیرعنوان به - 2

همیشه  عنوان به - 3 گرفتاری  هنگام  که  فردی  تدبیری   تواند ی م : 

 بیاندیشد

انجام کار   با اقدامات   تواند ی م : فردی که به آسانی  عنوان به   - 19 گروه جهت 

 موافقت کند.

 : فردی که عقاید جدید و نوین دارد.عنوان به - 20 بردی م: فردی که از پرداختن به کار دارای جزئیات زیاد  عنوان به - 4

روش جدیدی   : فردی به جای اصلاح یا بهبود کار، سریعاً عنوان به   5

 .دهد ی م برای انجام آن ارائه 
 بپردازد.امور    : فردی که با دقت بسیار به تمام جزئیات عنوان به   - 21

مسئولین و عقاید   : فردی که هنگام قرار گرفتن در مقابل عنوان به - 6

 عامه محتاط است.
 .دهد ی م گسترش   : فردی که عقاید مطرح شده را پرورش و عنوان به   - 22

کافی و مناسب به   : فردی که هرگز بدون داشتن اختیارات عنوان به -   7

 .کند ی نم انجام کارها اقدام  

کار   مسئله روی یک    در آن واحد فقط   دهد ی م : فردی که ترجیح عنوان به   - 23

 کند. 

 : فردی که اصولگرا و منظم است. عنوان به - 24 قوانین نیست.  : فردی که هرگز به دنبال شکستن و تغییر عنوان به   - 8

 .پسندد ی م  : فردی که روسا و الگوهای کاری باثبات را عنوان به   - 9
متفاوت با روش معمول،   انجام کارها به شکلی : فردی که برای  عنوان به   - 25

 .کند ی م ریسک 

 کند: فردی که عقاید خود را تا زمان مبرم به آن مطرح نمیعنوان به - 10
بدون انحراف طی   : فردی که مسیرهای از پیش تعیین شده را عنوان به   - 26

 .کند ی م 

مشکلات قدیمی   جدید و تازه به   ی ها جنبه : فردی که  عنوان به   - 11

 .نگرد ی م 

کاری خود قوانین موکدی  : فردی که تمایل دارد بر مسائل حوزه عنوان به   - 27

 را تحمیل کند.

جریانات عادی   معمول و   ی ها روش : فردی که علاقه دارد  عنوان به   - 12

 تغییر دهد.  را سریعاً
 .کند ی م دقیق حمایت   صریح و   ی هادستورالعمل : فردی که از عنوان به   - 28

 .دهد ی م مطابقت    : فردی که به راحتی خود را با سیستم عنوان به   - 29 تدریج صورت گیرد.  تغییرات به   دهد ی م : فردی که ترجیح  عنوان به   - 13

 
1 Kirton's Adaptor.Innovator (KAI)   
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 عبارات عبارات

 : فردی که در حد کمال است.عنوان به - 14
محرکات ناشی از تغییرات   و به   پسندد ی نم : فردی که یکنواختی را  عنوان به   - 30

 مکرر نیاز دارد.

 : فردی که عملکردی آهسته و پیوسته دارد.عنوان به - 15
نوسانی در روند یکنواخت   که   دهد ی م : فردی که همکارانی ترجیح  عنوان به   - 31

 و آرام کارها ایجاد نکنند.

 دارد.  ی نی ب ش ی پ : فردی که رفتاری قابل  عنوان به - 32 مشکل برآید. همزمان از عهده چند   تواند ی م : فردی که عنوان به   - 16

  نتایج و بحث

( و  18/ 16)   ای معماری با میانگین سنی نفر از دانشجویان دانشگاه فنی و حرفه   126کنندگان پژوهش حاضر  شرکت 
های اصلی و فرعی زیر مورد تحلیل و بررسی سئوال پژوهشی فرضیه   3( بودند. با توجه به  ±   2/ 71انحراف استاندارد  ) 

 قرارگرفت:  
با   مدلی در   توان می   فرضیۀ اصلی: − های های خلاقیت، مهارت در طراحی معماری با سبک آفرینی  ایده   رابطه 

 از برازش مطلوبی هم برخوردار باشد.ارائه کرد و    ی ر ی ادگ ی  ی راهبردها ای  فراشناختی و نقش واسطه 
 . اثر معنادار دارد )مستقیم(   ی در طراح  ی ن ی آفر ده ی ا  ر ب  ت ی خلاق  ی ها و سبک  ی فراشناخت   ی ها مهارت   .1فرضیۀ   −
در   ی ن ی آفردهی با ا  ت ی خلاق   ی ها و سبک   یفراشناخت   ی ها مهارت   نیب  ی در رابطه   یر ی ادگ ی  ی راهبردها   .2فرضیۀ   −

 . ( م ی مستق   ر ی )غ دار دارد  اثرمعنی   ی طراح 
طور خلاصه بررسی و نتایج آن در های استفاده شده در پژوهش به نامههای توصیفی مربوط به پرسش ابتدا شاخص   

 شود. ارائه می   5جدول  

 .های توصیفی مرتبط با متغیرهای پژوهش .  شاخص 5  جدول 

 متغیر
کمترین  

 نمره 

بیشترین  

 نمره 
 میانگین  کشیدگی  کجی 

انحراف 

 معیار

آلفای  

 کرونباخ 

روایی  

 محتوایی 

های  مهارت 

 فراشناختی 
19 61 59 /0- 81 /0- 59 /44 48 /10 91 /0 98 /0 

 0/ 93 86/0 3/ 45 8/ 80 - 61/0 - 16/0 15 2 آگاهی 

 0/ 91 0/ 93 3/ 52 13/ 73 0/ 04 -0/ 71 20 2 راهبردشناختی 

 0/ 89 76/0 2/ 72 63/9 0/ 84 -0/ 35 20 3 برنامه ریزی 

 0/ 90 0/ 82 4/ 32 11/ 47 69/0 -0/ 25 20 2 بررسی خود 

های  سبک 

 خلاقیت
33 158 13 /0 27 /0- 84 /102 36/17 82 /0 95 /0 

 0/ 89 0/ 84 8/ 22 114/ 27 -0/ 12 0/ 45 158 97 نوگرا

 0/ 93 0/ 78 4/ 51 56/41 -0/ 39 0/ 08 81 33 نوگریز 

راهبردهای 

 یادگیری 
78 99 62/0 - 26/0 70 /87 27 /4 88 /0 96/0 

 0/ 88 0/ 79 1/ 01 28/ 38 0/ 37 -0/ 09 38 25 هدفمندی 

 0/ 91 0/ 84 36/1 76/22 0/ 24 -0/ 84 26 21 خودتنظیمی 

 0/ 87 0/ 80 1/ 25 14/ 27 46/0 -0/ 09 18 11 توجه و تمرکز

 0/ 92 0/ 74 1/ 42 12/ 21 -0/ 80 0/ 75 15 9 پردازش اطلاعات 
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 متغیر
کمترین  

 نمره 

بیشترین  

 نمره 
 میانگین  کشیدگی  کجی 

انحراف 

 معیار

آلفای  

 کرونباخ 

روایی  

 محتوایی 

 86/0 0/ 83 1/ 53 10/ 07 0/ 11 -0/ 54 14 8 خودآزمایی 

 0/ 92 0/ 91 3/ 05 67/12 -0/ 14 0/ 47 20 7 ایده آفرینی 

 0/ 85 0/ 87 1/ 52 62/2 -0/ 19 36/0 5 1 بدعت 

 0/ 91 0/ 82 1/ 37 3/ 34 0/ 30 0/ 44 5 1 کیفیت 

 0/ 87 0/ 75 0/ 99 2/ 37 -0/ 94 0/ 59 5 1 شباهت 

 0/ 84 0/ 71 3/ 05 4/ 24 -0/ 12 0/ 33 5 1 مفهوم 

 
قرار  - 1+ و 1دهد که همه اعداد بدست آمده در بازه نشان می  5های کجی و کشیدگی متغیرها در جدول شاخصه 

ها از تحلیل معادلات ساختاری استفاده شد. قبل از گرفته و توزیع متغیرها در دامنه طبیعی قرار دارد. برای تحلیل داده 
 است. شده ارائه    6اجرای مدل، همبستگی بین متغیرها محاسبه شد که نتایج آن در جدول  

 . .  نتایج همبستگی پیرسون بین متغیرها 6جدول 

 4 3 2 1 متغیر

    1 های خلاقیت سبک - 1

   1 0/ 27** مهارتهای فراشناختی - 2

  1 0/ 58** 0/ 53** راهبردهای یادگیری - 3

 1 0/ 62** 0/ 60** 0/ 47** ایده آفرینی - 4

05 /0>*p      ،01/0>**p 

همه متغیرها همبستگی معناداری وجود دارد. مدل   دهد که بین نشان می   6نتایج همبستگی پیرسون در جدول  
 های فراشناختی از طریق میانجیهای خلاقیت و مهارت مفهومی پیشنهادی این پژوهش در پی بررسی ارتباط سبک 

  آفرینی بود. طور با ایده راهبردهای یادگیری به 
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در  ی ر ی ادگ ی   ی راهبردها   ق ی از طر   آفرینی با ایده   ی فراشناخت های  و مهارت   ت ی خلاق های  سبک رابطه  مدل    .  3شکل 

 . مأخذ نگارنده   - استاندارد حالت  

های برازش مدل بررسی شد شاخص   ، برای بررسی کیفیت مدل ارائه شده.  3روابط متغیرها در قالب مدل در شکل 
 است.   7که نتایج آن در جدول  

 .های بررسی کیفیت مدلشاخص .   7جدول 

 ( GOF)   نیکویی برازش  ( 2Q)   افزونگی ضریب   (2R)   ضریب تعیین  کیفیت مدل 

  0/ 186 -  خلاقیت 

 0/ 48 0/ 382 -  مهارت فراشناختی 

  0/ 529 0/ 427 راهبردهای یادگیری 

  0/ 714 0/ 594 ایده آفرینی 
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درصد تغییرات متغیر   60و    راهبردهای یادگیری درصد از تغییرات متغیر    42دهد که  نشان می   7جدول  نتایج  
،  0/ 714  برابر   آفرینیایدهشاخص افزونگی برای متغیر    شود. بینی میمستقل تحقیق پیش  هایتوسط متغیر   آفرینی ایده 

  0/ 186و برای سبک خلاقیت    0/ 382  برابر   مهارت شناختی برای متغیر    ، 0/ 529  برابر   راهبردهای یادگیری برای متغیر  
سه   [ 43] ز . وتزل دست آمد به   0/ 48مدل   همچنین شاخص نیکویی برازش    . ، مقادیر بیشتر از صفر مناسب هستند باشد می 

بر این اند. نموده برای برازش مدل معرفی  عنوان مقادیر ضعیف، متوسط و قوی معرفی را به   0/ 36، 0/ 25،  0/ 01 مقدار 
گری راهبردهای آفرینی با میانجی توان گفت مدل تدوین شده رابطه سبک خلاقیت و مهارت فراشناختی با ایده اساس می 

 شود. یادگیری از برازش مطلوبی برخوردار است و فرضیه اصلی تأیید می 
استاندارد مسیرها مورد توجه  قرار گرفته و ضرایب   مدل  در  مختلف  مسیرهای  تمامی   به  اثرات مربوط  در ادامه کلیه 

 است. شده ارائه    8به همراه سطح معناداری آ نها در جدول  
 

گری های فراشناختی، با میانجی های خلاقیت و مهارت آفرینی بر اساس سبک .  ضرایب مدل تبیین ایده 8جدول  

 .راهبردهای یادگیری 

 t-Value P-Value ضریب مسیر  مستقیم  مسیر 

 0/ 001 3/ 92 0/ 30 یادگیری راهبردهای     ⟵  خلاقیت 

 0/ 001 10/ 09 0/ 64 راهبردهای یادگیری    ⟵  مهارت فراشناختی 

 0/ 001 6/ 54 0/ 62 ایده آفرینی    ⟵  راهبردهای یادگیری 

 0/ 356 0/ 79 0/ 08 ایده آفرینی    ⟵  خلاقیت 

 0/ 001 3/ 11 0/ 64 ایده آفرینی    ⟵  مهارت فراشناختی 

 t-Value P-Value ضریب  مسیر غیرمستقیم 

 0/ 01 2/ 95 0/ 18 ایده آفرینی    ⟵  راهبردهای یادگیری    ⟵  خلاقیت 

 0/ 001 4/ 47 0/ 39 ایده آفرینی    ⟵  راهبردهای یادگیری    ⟵  مهارت فراشناختی 

 
دهد که اثر مستقیم خلاقیت بر نشان می   8های حاصل از ضرایب استاندارد مدل در جدول  و تحلیل داده تجزیه  

-دهد که متغیر راهبردهای یادگیری بین سبک خلاقیت و ایده مدل معنادار نیست و این نکته نشان می آفرینی در ایده 
آفرینی نشان داد که بین خلاقیت و ایده   6است، زیرا نتایج همبستگی در جدول  آفرینی نقش میانجی کامل ایفا کرده 
 است. ارائه شده   4(. خلاصه نتایج پژوهش در شکل  =0r/ 47رابطه مثبت و معناداری وجود دارد ) 
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 .مأخذ نگارنده  -های پژوهش .  خلاصۀ یافته 4شکل 

 

 گیری نتیجه 

تواند در آموزش معماری و نقش فرایندهای شناختی در طراحی، نتایج این پژوهش می   طراحی   با توجه به اهمیت 
سبک خلاقیت، مهارت فراشناختی و راهبردهای گیرد. در این پژوهش اثر متغیرهای  در ارتقای آن مورد استفاده قرار 

تواند در آموزش مورد توجه قرارگیرد. آفرینی در طراحی بررسی شد و مدل خروجی این پژوهش می بر ایده   یادگیری 
شده آوری های جمع اساس داده های همبستگی بود که در آن رابطه بین متغیرهای پژوهش بر پژوهش حاضر از نوع طرح 

 یابی معادلات ساختاری مورد آزمون قرار گرفت.  ها، با استفاده از روش مدل نامهاز پرسش 

نشان داد که مدل رابطۀ تجزیه و تحلیل داده  با ایده  ها  نقش بین سبک خلاقیت و مهارت فراشناختی  با  آفرینی 
آفرینی در عبارتی، ایدههای گردآوری شده، در نمونه حاضر برازش دارد. به اساس داده ای راهبردهای یادگیری بر واسطه 

دانشجوی معماری به نوع سبک خلاقیت و مهارت فراشناختی او ارتباط دارد؛ و حتی نوع و شیوۀ راهبرد یادگیری وی  
 ای عمل کند. تواند، در این ارتباط نقش واسطه نیز می 
. این یافته با معنادار است ی  ن یآفر ده یبر ا و مهارت فراشناختی   ت ی سبک خلاق ر یمتغ اثر    پژوهش حاضر نشان داد که  

به   [ 35  ; 29- 27  ; 25  ;21  ; 19  ; 16  ; 14  ; 10  ;9  ; 6- 4] های  پژوهش باید  نتایج پژوهش  همخوانی دارد. با  توجه به 
ی و ارائه ایده از طراح، به دانش و ۀ طراح ئل مس های شناختی و فراشناختی در امر طراحی اشاره کرد. حل  اهمیت سازه 

وابسته  سبک  او  شناختی  فر   . است های  تنظیم  و  دانش  به  از  ا فراشناخت  و یکی  دارد  اشاره  یندهای شناختی شخص 
های خلاقانه  در افراد منجر به یادگیری بیشتر و عملکرد بهتر وجود تفکر خلاق با سبکمهم تفکر خلاق است.    های مؤلفه 

مسئله و عملکرد بهتری دارند.  شوند. به این معنی که دانشجویانی که نمره بالایی در فراشناخت خود دارند، توانایی حل می 
توانند در  ریزی و شناخت بیشتری نسبت به خود دارند، بهتر می به این معنی که دانشجویانی که میزان آگاهی، برنامه 

پردازی و طراحی عمل کنند. همچنین هر چقدر میزان استفاده از راهبردهای شناختی بیشتر باشد پیشرفت عملکرد ایده 
نسبت به   یتر بزرگ  ی شناخت  ۀ هنگام حل مشکلات به حوز اشت. دانشجویان با سبک خلاقیت  نوآور در  د بهتری خواهند 



 111-134، 4شماره (، 1401) 19کارافن،  یفصلنامه علم                         ...در آموزش معماری  با آفرینی تدوین مدل ساختاری ایده 

131 

دهند اندیشند و آنها را مورد ارزیابی قرار می عبارتی در مورد اعمال خود می کنند به ی م   یدا پ   ی دسترس افراد با سبک انطباقی  
 یتموقع  یک در  عبارتی  آیند. به صدد برطرف کردن اشتباه خود برمی کنند و در و نقاط قوت و ضعف خود را شناسایی می 

 دهد کهها  نشان می عبارتی یافته ی طراح نظیر سبک خلاقیت و مهارت فراشناختی مؤثر است. به عوامل شناخت   ی، طراح 
 توانایی  با   طراحی  خلاقانۀ  و تولید کار خلاقانه ارتباط دارد. از آنجایی که ایدۀ  طراحی   تخصص  با  توانایی فراشناختی طراحی 

های شناختی مهارت   به آموزش   باید   معماری   دانشجویان   طراحی مبتکرانه در   های پروژهدارد، لذا جهت ارائه    رابطه   طراحی 
بالا بردن عملکرد  تحصیلی   آموزش طراحی   در   فراشناخت   گنجاندن  و فراشناختی پرداخت. و این مهم یعنی  جهت 
بینی کنندۀ خوبی برای توان گفت فراشناخت و سبک خلاقیت پیشبنابراین می دانشجویان در این پژوهش بررسی شد. 

 عملکرد یادگیری دانشجو در دروس طراحی است.
. این معنادار است   ی ن ی آفرده ی بر ا راهبردهای یادگیری    ر ی متغ اثر    حاصل از پژوهش حاضر نشان داد که   ج ی نتا همچنین 

تواند منجر به همخوانی دارد. برخوردار بودن دانشجو از مهارت راهبردهای یادگیری می  [ 39- 36] های  یافته با پژوهش 
، توجه و تمرکز،  خودتنظیمی ،  هدفمندی ها در جهت یادگیری صحیح منجر شود. داشتن اطلاعات در زمینۀ  هدایت تلاش 

و   ها ی ژگ یو نظرگرفتن  و چگونگی استفاده از آنها به موفقیت دانشجو در طراحی بهتر با در پردازش اطلاعات و خودآزمایی  
های و طرح   ها وه ی دنبال کردن ش به   ل ی کارآمد تما   ۀ رند ی ادگی در واقع،  کند.  کمک می مختلف    ی ها نه ی در زم   آنها   علاقه 

و رشد   سطح  که راهبردهای یادگیری با  با توجه به این   باشد.   ر ت ها مسلط وه یاز ش   یک ی متفاوت دارد، اما ممکن است که در  
های آفرینی و خلق ایده دهد و باعث ایدهرا تحت تأثیر قرار می   انجوی عملکرد دانش یت رابطه دارد لذا  خلاقی و نیز  شناخت 

به جدید می  به راهبردهای یادگیری در آموزش معماری ضروری  نتایج این پژوهش، لزوم توجه  به  با توجه  نظر شود. 
ی مرتبط ها ها و دانشمهارت افزایش  که باعث  کارا نو و  مدل آموزشی پویا،  توان به ارائۀ  رسد. از نتایج این پژوهش می می 

آفرینی در دانشجویان معماری های پژوهش جهت ارتقای ایده رو، با توجه به یافته ، کمک کرد. از این [ 44] شود می   معماری 
 شود: پیشنهاد می 

 های یادگیری دانشجویان دقت شود.های شناختی و مهارت در آموزش طراحی دانشجویان معماری به توانایی  −
راهبردهای یادگیری جهت بهبود دروس طراحی آموزش های شناختی، فراشناختی و  به دانشجویان مهارت  −

 شود.   داده 
نیز مواجه بود ی ها این پژوهش با محدودیت  شیوع ویروس کرونا دسترسی به دلیل  ها به  محدودیت این  یکی از    . ی 

آوری اطلاعات را با کمی مشکل مواجه کرد. افزون بر این، با که این امر جمع کرد  با این شرایط محدودتر را دانشجویان 
است، ممکن است دقت دانشجویان در فضای مجازی صورت گرفته   ۀ وسیل ها و تکمیل آن به نامه ش که پرس توجه به این 

اجرای   و   آوری اطلاعات همچون مصاحبه و مشاهده های دیگر جمع باشد، لذا استفاده از روش اطلاعات را کاهش داده
که، جامعه با توجه به این همچنین  دست دهد. را درخصوص متغیرهای پژوهش به  تری تواند اطلاعات کامل حضوری می 

، باید در تعمیم آن به جوامع دیگر احتیاط بود   همدان   ی ا و حرفه   ی دانشگاه فن دختر    و نمونه پژوهش حاضر از دانشجویان 
های آینده چنین پژوهشی در هر دو جنس انجام شود و تفاوت بین شود در پژوهش و نیز به پژوهشگران پیشنهاد می   کرد 

 جنسیت نیز ارزیابی شود. 

 تشکر و قدردانی 
به از   نیز   کننده اعتبار بودجه  نی تأم   عنواندانشگاه آزاد اسلامی واحد همدان  ای مسئولین دانشگاه فنی و حرفه   و 

 آید. عمل می قدردانی و سپاسگزاری به همدان و دانشجویان عزیزی که در این طرح شرکت کردند،  
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