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The present study was designed and conducted to investigate the factors 
affecting the development of the information system of athletes' 
psychological abilities. The method of the present research was applied in 
terms of purpose and in terms of method, based on data retrieval, was of a 
mixed nature (qualitative and quantitative). The statistical population of 
the present study in the qualitative section included university professors 
specializing in the field of sports psychology as well as professors in the 
field of research (psychological capabilities of athletes and information 
systems) who had undertaken at least two research studies (in the form of 
books, research articles, conference papers, research projects, translations, 
etc.), and elite athletes studying at the Islamic Azad University of the 
country. The number of identified professors was 45 and the number of 
identified athletes was 30. All of these individuals were contacted and 
asked to participate in the research. Of these, 61 announced their readiness. 
Initially, after interviewing 11 of the participants, there was a theoretical 
saturation. However, due to the certainty of the results, two more 
interviews were conducted. Finally, interviews were conducted with 13 
people. Then, in the quantitative part, the same community as the 
qualitative part was considered and questionnaires were distributed 
among 61 participants. The data collection tools in the present study were 
a semi-structured interview and a researcher-made questionnaire. 
Qualitative results of the study showed that 26 characteristics were 
extracted through interviews which were classified into 5 factors including 
technical, scientific, regulatory, educational and personal. The results 
showed that the technical factor was the most important factor in the 
development of the information system of psychological abilities of 
athletes. According to the results of the present study, it is recommended 
to classify psychological information as well as protect athletes' 
psychological information. Building trust in the information system of 
athletes' psychological capabilities provides the ground for the application 
of this system. 
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EXTENDED ABSTRACT 

Introduction 

One of the important indicators in advanced countries is to pay attention to the 

important dimensions of health. Improving the status of health and undertaking activities 

to improve it have always been a concern of developed countries. It is also essential to 
attempt to influence different fields in terms of health. Due to the fact that all human 

activities have an impact on people's health, today, various fields have been used to create 

optimal capacities in the field of health. In other words, today there is no purely medical 

view of health issues, and all different fields and aspects are important and key in this field. 
This has resulted in policy making and planning in the field of health not to be focused in 

one field and department but rather on many levels and scope. Psychological issues can 

provide a basis for improving people's health by influencing the mental and physical 
conditions of people as well as influencing people's attitudes. Major investments have been 

made in communities in different countries for improving health which has also led to 

improvements. Considering the importance of health, improving health status as an 

important issue has not been investigated in all societies and countries. In other words, 
although positive achievements have been made in the field of health in some countries, this 

issue still needs serious planning in some environments and countries. 

Methodology 
The current research was a mixed research was carried out in the form of qualitative 

and quantitative methods and was practical as it can be used in sports. The data collection 

method was also field-based. The statistical population of the present research in the 

qualitative part included academic professors specializing in the field of sports psychology 
and professors who had conducted at least two research studies (in the form of books, 

research articles) in the subject area of this research (psychological abilities of athletes and 

information systems), and or presented conference paper, research project, or translation 

as well as elite athletes studying at the Islamic Azad University of the country. The number 
of identified professors was 45 and the number of identified athletes was 30. All these 

people were contacted and asked to participate in the research. Of these, 61 people declared 

their readiness. Initially, theoretical saturation was achieved after interviewing 11 of them, 
but two more interviews were conducted to ensure the results. Finally, interviews were 

conducted with 13 people. In the quantitative section, the same population was considered 

as a qualitative one, and the questionnaires were distributed and collected among 61 

people. Questionnaires were sent and received in person in ten cases, and in the remaining 
cases, due to the coronavirus epidemic and the geographical dispersion of participants in 

the country, they were sent and received via email and WhatsApp. 

Results and discussion 
The qualitative results of the research showed that 26 characteristics were extracted 

through the conducted interviews, and these characteristics were categorized into 5 

factors including technical, scientific, supervisory, educational and personal. In order to 
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investigate these factors, it was carried out in the quantitative part of structural 

equations. Therefore, at first, Smirnov's chromograph test was used to investigate the 

normality of the distribution of research data. The results of the above test showed that 
the level of significance in all factors was less than 0.05, which indicated the abnormality 

of the research data, and for this purpose, non-parametric statistics were used to analyze 

the data of this research. 

Conclusion 
Creating an information system of the psychological capabilities of athletes can provide 

practical information in the field of sports regarding the current conditions of athletes and 

create conditions for the application of psychological science in sports. In other words, the 

information system of psychological capabilities of athletes can provide a suitable platform 
for using the capabilities of psychological science. This issue is of particular importance at 

the Islamic Azad University due to having a large number of athletes. Islamic Azad 

University due to having a high level of athletes can play an important role in organizing the 
athletes of this university as well as improving the quality level of sports activities in these 

universities. In other words, the creation of an information system of the psychological 

capabilities of athletes in Islamic Azad University can greatly help the coaches and 

guardians of sports of this university and the level of sports activities of this university. 
Consequently, the current research was designed and implemented with the aim of 

investigating the factors affecting the development of the information system of the 

psychological capabilities of athletes. In this regard, it can be said that one of the most 
important capabilities of these systems is the possibility of providing educational packages 

such as videos, interviews and educational texts to athletes and coaches according to their 

needs to strengthen their psychological capabilities. Based on the findings of the present 

research, it is recommended that psychological information is classified and athletes’ data 
protected; the basis for the application of this system should be based on building trust. 

Finally, according to the results of the current research, it is recommended that scientific 

cores are created for the use of information systems in the field of psychological capabilities 
and also to improve the skills of using information systems; the developmental conditions 

of the information system provide the psychological capabilities of the athletes. 
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 چکیده   اطلاعات مقاله 

    ي پژوهشمقاله  مقاله:  نوع
 

شناختی  های روان قابلیت   ی اطلاعات   ۀ سامان   ۀ عوامل مؤثر بر توسع   ی پژوهش حاضر باهدف بررس 
بر  روش پژوهش حاضر از نظر هدف کاربردی و از نظر روش،  .  د ی و اجرا گرد   ی ورزشکاران طراح 

باشد که اطلاعات به  )کیفی و کمی( می   خته ی آم   ت ی ماه   ی دارا  ، ها داده  ی جست و جو   ی مبنا 
آماری پژوهش حاضر در بخش کیفی شامل اساتید   صورت میدانی گردآوری شده است. جامعۀ 

شناسی ورزشی و همچنین اساتیدی که در حوزۀ موضوع دانشگاهی متخصص در حوزۀ روان 
های اطلاعاتی(، حداقل دو پژوهش)در  شناختی ورزشکاران و سامانه های روان پژوهش )قابلیت 

قالب کتاب، مقاله پژوهشی، مقاله همایشی، طرح پژوهشی، ترجمه و ... ( انجام داده باشند و 
اسلامی کشور بودند. تعداد  همچنین ورزشک  دانشگاه آزاد  در  اران نخبۀ مشغول به تحصیل 

نفر بودند. با تمامی این   30نفر و تعداد ورزشکاران شناسایی شده  45اساتید شناسایی شده، 
نفر   61افراد مکاتبه شد و از آنها خواسته شد در پژوهش مشارکت داشته باشند. از این تعداد،  

نفر از آنها، اشباع نظری حاصل شد، اما به   11در ابتدا بعد از مصاحبه با    اعلام آمادگی نمودند.
نفر انجام  13ها با دلیل اطمینان از نتایج، دو مصاحبه دیگر نیز صورت گرفت. نهایتا مصاحبه 

ها بین نامه شد. در ادامه در بخش کمی، همان جامعه بخش کیفی در نظر گرفته شد و پرسش 
ابزار گردآوری اطلاعات در پژوهش حاضر، مصاحبه نیمه    . آوری گردیدجمع نفر، توزیع و    61

ویژگی از  26نامه محقق ساخته بود. نتایج کیفی پژوهش نشان داد که ساختاریافته و پرسش 
عامل شامل فنی، علمی،    5ها در  شده استخراج گردید که این ویژگی های انجام طریق مصاحبه 

ترین که عامل فنی، مهم پژوهش نشان داد    ج ی نتابندی گردیدند.  نظارتی، آموزشی و فردی دسته 
ن بود. با توجه به نتایج شناختی ورزشکارا های روان قابلیت   ی اطلاعات   ۀ سامان   عامل مؤثر بر توسعۀ 

شناختی و همچنین حفاظت از  بندی اطلاعات روان گردد تا دسته پژوهش حاضر پیشنهاد می 
های  قابلیت   ی اطلاعات   ۀ سامان من اعتمادسازی در خصوص  شناختی ورزشکاران، ض اطلاعات روان 

 ، زمینه را جهت کاربردی نمودن این سامانه فراهم نماید.شناختی ورزشکاران روان 

 11/08/1400  دریافت مقاله: 
 1401/ 03/ 19بازنگری مقاله: 
 06/1401/ 20پذیرش مقاله: 
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 مقدمه
  . 1( 2019 سون،ی و جام ل ی فر ) باشد های مهم در کشورهای پیشرفته توجه به ابعاد مهم سلامتی می یکی از شاخص 

عنوان یک دغدغه همواره مورد توجه کشورهای پیشرفته هایی در جهت بهبود آن به بهبود جایگاه سلامت و عمل به فعالیت 
باشد های مختلف در ابعاد سلامت امری مهم و ضروری می بوده است. این در حالی است تلاش جهت تأثیرگذاری حوزه 

 .    ( 2019نژاد و همکاران،   ی ان ی کاو ) 
های مختلفی در جهت باشد امروزه از حوزه می  های بشری بر سلامت افراد تأثیرگذار که تمامی فعالیت توجه به این با  

به عبارتی امروزه نگاه صرفاً پزشکی به مسائل سلامت های مطلوبی در حوزۀ سلامت استفاده ایجاد ظرفیت  شده است. 
باشد. این مسئله سبب گردیده است تا های مختلف در این حوزه مهم و کلیدی می ها و جنبه وجود ندارد و تمامی حوزه 

ریزی در حوزۀ سلامت معطوف به یک حوزه و بخش نباشد و این مسئله از سطوح و گستردگی گذاری و برنامه سیاست 
واسطۀ تأثیرگذاری بر شرایط ذهنی و جسمانی شناختی به مسائل روان   . 2( 2020و همکاران،    ی تسا ) فراوانی برخوردار باشد  

و همکاران،   ی عقوب ی ) تواند زمینه را جهت بهبود سلامتی افراد فراهم نماید  های افراد می افراد و همچنین تأثیرگذاری نگرش 
شده است و این مسئله های کلانی در جوامع در مسیر بهبود سلامت در کشورهای مختلف انجام  گذاری . سرمایه ( 2018

. با توجه به اهمیت 3( 1995  وس، ی سارتور اوستون و   ; 2019کاراسا و همکاران،  )هایی نیز شده است  سبب بهبود پیشرفت 
عنوان یک مسئلۀ مهم در تمامی جوامع و کشورها مورد بررسی قرار نگرفته است. به سلامت اما بهبود وضعیت سلامت به 

ها گرفته است اما این مسئله هنوز در برخی محیط عبارتی اگرچه توفیقات مثبتی در حوزۀ سلامت در برخی کشورها انجام 
 . 4( 200۷جکسون،  ) ریزی جدی دارد  و کشورها نیاز به برنامه 

 ،کنند مردم چگونه عمل می   که را    ن یا   ل ی تواند دل می   رای کند، ز به مردم کمک می   ی اد ی تا حد ز   ی اساساً، روانشناس 
 یاسترس و رفتار مبتن   ت ی ری گیری، مد تواند به افراد در تصمیم روانشناس می   ک ی ای، حرفه  نش ی نوع ب   ن ی دهد. با ا   ح ی توض 

سرعت در حال به  ی روانشناس   ۀحوز   . 5( 2021ژو و وو،  )   کمک کند   نده ی بینی بهتر رفتار آ پیش   یبر درک رفتار گذشته برا 
بر نحو طور فزاینده رشد است و به  ها، مجلات، . روزنامه 6( 2019  ز،یکو ی انر )   گذارد می   ری رفتار انسان تأث   ۀتفکر دربار   ۀای 

گیری بر تصمیم   ی،روانشناس   های پژوهش   جی و نتا   اند داده روانشناسان را گزارش    های یافته ها اغلب  رسانه   ر ی ها و ساسایت وب 
بار   ن یاول   یآغاز شد که دانشمندان برا   ی از زمان   ی روانشناس   علم .  ۷( 2019  منتون،ی س )   گذارد می   ری مختلف تأث   ی ها درزمینه 

ی در حوزۀ های روانشناس آزمایش   ن یها کردند. اول انسان   ی افکار، احساسات و رفتارها   ی شروع به سنجش منظم و رسم 
در سال    ی اجتماع   ی روانشناس   ی های درس کتاب   ن یشده است و اول انجام   1900قبل از سال    ی در مورد رفتار گروه   اجتماع 
 کردی ، رو نگری و لئون فست  ن ییکورت لو ی ، روانشناسان اجتماع 1950و  1940های دهه  ی منتشرشده است. در ط  1908

روانشناس   ۀمطالع   ی تجرب  و  اصلاح کردند  را   ، ی روس )   کردند   جاد ی ا  ق ی دق   ی علم   رشتۀ یک   عنوان به را    ی اجتماع   ی رفتار 
هایی در جهت استفاده از این علم در گیری از روانشناسی در امورات اجتماعی باعث شده است تا تلاش بهره .  8( 2008

 . 9( 2018و همکاران،    ی نکی اسچ) ها ازجمله ورزش و بهبود عملکرد ورزشکاران انجام گردد  برخی حوزه 

 
1 Friel & Jamieson 
2 Tsai 
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5 Xu & Wu 
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9 Schinke 
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برخی  افراد باشد. در مسیر بهبود عملکرد ضروری می  محیطی عنوان یکی از ارکان مهم هر توجه به منابع انسانی به 
بهبود ظرفیت شناختی به های روان . جنبه 1( 199۷سالزر،  ) شناختی نقش مهم و کلیدی دارد  مسائل روان  های واسطه 

  . 2( 2006گولدستروم و همکاران، ) موفقیت برساند  ۀتواند آنان را در مسیر شغلی خود به مرحل ذهنی و رفتاری افراد می 
.  3( 2019  ، ی رگم ) عنوان یک نگرانی مورد توجه جدی محققان قرارگرفته است  شناختی افراد به امروزه بهبود وضعیت روان 

افراد می های روان جنبه  باشد  شناختی  . بهبود 4( 19۷۷مک کال،  ) تواند در روند عملکردی و رفتارهای آنان تأثیرگذار 
عنوان های مختلف را شامل شود. ورزشکاران به تواند شرایطی جهت موفقیت آنان در حوزه شناختی افراد می وضعیت روان 

شناختی مناسبی برخوردار باشند. این مسئله سبب گردیده است تا امروزه بایستی از شرایط روان ارکان مهم ورزش می 
. علوم 5( 2019و همکاران،    ی تومالسک ) علم روانشناسی ورزشی در جهت بهبود عملکرد ورزشکاران مورداستفاده قرار گیرد  

بستری در جهت ارتقای  تواند در بهبود قابلیت روانشناسی می  های فردی و گروهی ورزشکاران کمک فراوانی نماید و 
  ( 2022و همکاران،    ی رول ی کارت )    ، در این راستا 6( 2012هوبر،  ) رفتارهای ورزشکاران، مطابق با انتظارات از آنان فراهم نماید  

روساتو ) ،  11( 2022بل و همکاران،  )،  10( 2022کوپر و لاچبام،  ) ،  9( 2022لاچبام و همکاران،  )،  8  ( 2022انگلز و همکاران،  ) ،  ۷
های روانشناختی ورزشکاران را عاملی مهم و حیاتی  توسعۀ قابلیت   13( 2022  ک، ی سولومون و مال ) و    12( 2022و همکاران،  

گر در ثبت، بهبود و ارتقای  در بهبود عملکرد ورزشی و رقابتی عنوان نمودند. در این راستا شناخت راهبردهای تسهیل 
های اطلاعاتی ایجاد سامانه باشد. در این زمینه،  ورزشکاران بسیار حائز اهمیت و شایان توجه می   شناختی روان   ی ها قابلیت 

تواند زمینۀ جدی در جهت بهبود وضعیت موجود در ورزش فراهم شناختی ورزشکاران می های روان در خصوص ویژگی 
ن   ی اوزرود   ی فرقان ) نماید   تواند ضمن اشراف بر شرایط ها می گیری این سامانه به عبارتی شکل   . ( 2021  ،ی ر یام   کخوی و 

طرفی  . از 14 ( 2022و همکاران،    لهو ی ف ) گیری مناسب در این خصوص را فراهم نماید  موجود، بستری در جهت تصمیم 
صورت شناختی ورزشکاران را به های روان تواند ضعف می   شناختی ورزشکاران های روان قابلیت   ی اطلاعات   ۀ سامان   توسعۀ 

هایی در  . این در حالی است که خلأ پژوهش 15( 2022فرهت و همکاران،  ) مناسبی مشخص و زمینۀ بهبود را فراهم آورد  
کشورمان باعث شده است تا راهکارهایی در این   شناختی ورزشکاران های روان قابلیت   ی اطلاعات   ۀسامان   خصوص توسعۀ 

 شکل نگیرد.  شناختی ورزشکاران های روان قابلیت   ی اطلاعات   ۀ سامان   های منظمی جهت توسعۀ خصوص ایجاد نگردد و رویه 
تواند در جهت باشد، این سامانه می های آزاد اسلامی می که محیط پژوهش حاضر، ورزشکاران دانشگاه با توجه به این 

ها های ورزشی دانشگاه آزاد اسلامی و همچنین منجر به شناسایی قابلیت رویۀ علمی در خصوص بهبود فعالیت ایجاد یک 
و استعدادهای ورزشی در این دانشگاه گردد. با توجه به گستردگی دانشگاه آزاد اسلامی و وجود تعدادی دانشجو در 

  ۀسامان سراسر کشور در این دانشگاه، باعث گردیده است تا این دانشگاه پذیرای تعداد زیادی از ورزشکاران باشد. استفاده از  

 
1 Salzer 
2 Goldstrom 
3 Regmi 
4 McCal 
5 Tomalski 
6 Huber 
7 Quartiroli 
8 Engels 
9 Lochbaum 
10 Cooper & Lochbaum 
11 Bell 
12 Rossato 
13 Solomon & Malik 
14 Filho 
15 Farhat 
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تواند نقش مهمی در جهت بهبود و گسترش در دانشگاه آزاد اسلامی می  شناختی ورزشکاران های روان قابلیت  ی اطلاعات 
سطح ورزش این دانشگاه و معرفی استعدادهای ورزشی به سطح جامعه گردد. این مسئله سبب گردیده است تا پژوهش 

در دانشگاه آزاد اسلامی   شناختی ورزشکاران های روان قابلیت   ی اطلاعات   ۀسامان   حاضر باهدف بررسی عوامل مؤثر بر توسعۀ
 طراحی و اجرا گردد. 

 شناسی پژوهشروش 
کمی انجام گردید. همچنین، های کیفی و  صورت روش باشد که به های آمیخته می پژوهش حاضر ازجمله پژوهش 

به پژوهش حاضر، کاربردی می  نیز  صورت میدانی باشد؛ چرا که در ورزش قابلیت اجرا دارد. روش گردآوری اطلاعات 
شناسی ورزشی  آماری پژوهش حاضر در بخش کیفی شامل اساتید دانشگاهی متخصص در حوزۀ روان  است. جامعۀ بوده 

های اطلاعاتی(، حداقل شناختی ورزشکاران و سامانه های روان موضوع پژوهش )قابلیت و همچنین اساتیدی که در حوزۀ  
دو پژوهش )در قالب کتاب، مقالۀ پژوهشی، مقالۀ همایشی، طرح پژوهشی، ترجمه و ... ( انجام داده باشند و همچنین 

نفر و تعداد    45باشند. تعداد اساتید شناسایی شده،  ورزشکاران نخبۀ مشغول به تحصیل در دانشگاه آزاد اسلامی کشور می 
نفر بودند. با تمامی این افراد مکاتبه شد و از آنها خواسته شد در پژوهش مشارکت داشته  30ورزشکاران شناسایی شده  

حاصل شد، اما   نفر از آنها، اشباع نظری  11نفر اعلام آمادگی نمودند. در ابتدا بعد از مصاحبه با   61باشند. از این تعداد، 
نفر انجام شد. در ادامه در بخش  13ها با ه دلیل اطمینان از نتایج، دو مصاحبۀ دیگر نیز صورت گرفت. نهایتا مصاحبه ب 

ها نامه آوری گردید. پرسش نفر، توزیع و جمع  61ها بین  نامهکمی، همان جامعه بخش کیفی در نظر گرفته شد و پرسش 
های پژوهش گیری ویروس کرونا و همچنین پراکندگی نمونهدر ده مورد به صورت حضوری و در بقیه موارد به دلیل همه 

 در سطح کشور، از طریق ایمیل و واتساپ ارسال و دریافت شد. 
های باشد. همچنین با توجه به مصاحبه ابزار گردآوری پژوهش حاضر در بخش کیفی، مصاحبه نیمه ساختاریافته می 

عنوان ابزار گردآوری پژوهش در بخش کمی استفاده گردید. این این عوامل به شده، عواملی شناسایی گردید که  انجام 
از کاملًا )   ای لیکرتی صورت پنج گزینه که به های آن شناختی و سؤال های جمعیت نامه به دو بخش کلی ویژگی پرسش 

عوامل علمی )سؤال   (، ۷تا  1سؤال بود، تقسیم گردید. این سؤالات عوامل فنی )سؤال  26موافقم تا کاملاً مخالفم( و در 
 بود.  ( 26تا    23( و عوامل فردی )سؤالات  22تا    18(، عوامل آموزشی )سؤال  1۷تا    13عوامل نظارتی )سؤال    (، 12تا    8

برای این آزمون به دست آمد که نشان از   0/ ۷۷سنجد و مقدار  گیری را می ، کفایت نمونهKMO  شاخص آزمون 
 ها دارد.  کفایت مناسب نمونه 

 پذیری و تاییدپذیری استفاده گردیددر بخش کیفی تحقیق جهت بررسی روایی از قابلیت باور پذیری )اعتبار(، انتقال 
 (.  1)جدول  

 .. روایی و پایایی بخش کیفی 1جدول  

 نتیجه  روش   

روایی 
 قابلیت باورپذیری )اعتبار(  

 تأیید  تأیید فرایند پژوهش توسط هفت متخصص 

 تأیید  استفاده از دو کدگذار جهت کدگذاری چند نمونه مصاحبه 

 تأیید  نظرات سه متخصص که در پژوهش مشارکت نداشتند  پذیری انتقال 

 تأیید  ثبت و ضبط تمامی مصاحبه ها  تاییدپذیری 

پایایی 
 

 تأیید  در اختیار قرار دادن اطلاعات به اساتید راهنما و مشاور  مطالعۀ حسابرسی فرآیند

توافق درون موضوعی دو 
 کدگذار 

تحلیل سه مصاحبه توسط محقق و همکار و مشخص 

 نمودن کدهای مشابه و غیرمشابه

 80تعداد کل کدها:  
 36تعداد کل توافقات:  

 8تعداد کل عدم توافقات:  
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 نتیجه  روش   

 % 90پایایی بین دو کدگذار:  

 و تأیید پایایی   % 60بیشتر از  

 
نامه کلی مورد تأیید ها و همچنین پرسش کرونباخ در تمامی مؤلفه استفاده از محاسبه آلفای پایایی در بخش کمی، با  

 بارهای  ضرایب   وسیله به   گیری اندازه   مدل   پایایی  مشخص گردید.   0/ 84نامه  قرار گرفت. میزان پایایی کلی این پرسش 
 های پژوهش ارائه گردید. آن در بخش یافته گرفت که اطلاعات مربوط به   ارزیابی قرار   مورد   ترکیبی   پایایی   عاملی و 

در   ن ی موردبررسی قرار گرفت. همچن   ی دانشگاه   د ی اسات تن از    10  ات با استفاده از نظر  نامه ش پرس   ن ی ا   یی محتوا   یی وا ر 
و نسبت روایی   1ی بر اساس مدل لاوشه، شاخص روایی محتوا سنج   یی روا   های با استفاده از فرم   ز ی ن   ی محتو   یی خصوص روا 

با توجه به  نسبت روایی محتوا مورد تائید قرار گرفت. مقدار ها های مربوط به این روش و استفاده از فرمول  یی روا  2محتوا
مورد    پژوهش ابزار    ی محتو   یی روا   ن یبنابرا   ؛ به دست آمد   0/ 99شاخص روایی محتوا،  و مقدار    0/ 99نفر(،    10)   د ی تعداد اسات 

توان اعلام داشت که نامه، می آمده در قسمت پایایی و روایی پرسش دست بنابراین با توجه به نتایج به   ؛ ید قرار گرفتأی ت 
از روش و تحلیل کمی پژوهش،    نامه پژوهش حاضر از پایایی و روایی مناسبی برخوردار بود. در قسمت تجزیه پرسش 

 شده است. استفاده   اس ال افزار پی نرم معادلات ساختاری با 

 هاافته ی 
 شده است. به نمایش گذاشته  1های آماری پژوهش حاضر در جدول  های توصیفی مربوط به نمونه یافته 

 .های توصیفی پژوهش یافته  . 1جدول  

 فراوانی  ها گروه  های جمعیت شناختی ویژگی  

 بخش کیفی پژوهش 

 جنسیت 
 10 مرد 

 3 زن 

 سطح تحصیلات 

 11 دکتری 

 1 کارشناسی ارشد 

 1 کارشناسی 

 بخش کمی پژوهش 

 جنسیت 
 41 مرد 

 20 زن 

 سطح تحصیلات 

 48 دکتری 

 8 کارشناسی ارشد 

 5 کارشناسی 

 رده سنی 

 ۷ سال  35زیر  

 15 سال   40- 35

 18 سال   50- 40

 21 سال  50بالای  

 

 
1 CVI 
2 CVR 
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بر توسعۀبه  بررسی نظرات   شناختی ورزشکاران های روان قابلیت   ی اطلاعات   ۀ سامان   منظور شناسایی عوامل مؤثر  از 
از انجام کدگذاری  ها مشخص های مستخرج از مصاحبه ها، ویژگی خبرگان در قالب روش کیفی استفاده گردید. پس 

 دهد. ، نتایج کیفی پژوهش حاضر را نشان می 2گردید. جدول  

 .کدگذاری باز و محوری  . 2جدول  

 ها مقوله  شده استخراج های  ویژگی 

 ورزشکاران   ی شناختی تمام روان   ت ی وضع   ی پوشش همگان 

 عوامل فنی 

 شناختی اطلاعات روان   بندی دسته 

 اطلاعات و ارتباطات   ی فناور   بهبود 

 ی اطلاعات   ۀ سامان   روزرسانی به 

 شناختی ورزشکاران از اطلاعات روان   حفاظت 

 شناختی اطلاعات روان   بندی طبقه 

 سامانه   ی ر ی گ در شکل   ی کاربرد   ی ها دستورالعمل   جاد ی ا 

 شناختی ورزشکاران روان   ت ی در وضع   ر ی های درگ شاخص   یی شناسا 

 عوامل علمی 

 شناختی های روان قابلیت   ۀ در حوز   ی های اطلاعات گیری سامانه در جهت بهره   ی علم   های هسته   جاد ی ا 

 گیری از سامانه در جهت بهره   ی علم   ی محتواها   جاد ی ا 

 ی سواد اطلاعات   بهبود 

 شناختی های روان قابلیت ۀ  در حوز   ی اطلاعات   ۀ استفاده از سامان   د ی نمودن فوا   بازگو 

 شناختی ورزشکاران روان   ت ی وضع   روزرسانی به 

 عوامل نظارتی 

 سامانه  ی بر حسن اجرا   نظارت 

 سامانه   ی کارکردها   ی اب ی ارز 

 به سامانه  ی در سطح دسترس   ت ی شفاف 

 بودن اطلاعات سامانه   ی ق ی بر حق   نظارت 

 ی های اطلاعات گیری از سامانه مهارت بهره   ی ارتقا 

 عوامل آموزشی

 در استفاده از سامانه   سازی فرهنگ 

 دانش ورزشکاران نسبت به سامانه   بهبود 

 ی در استفاده از سامانه اطلاعات   سهولت 

 سامانه  های خروجی و    ج ی به نتا   ی عتمادساز ا 

 ی های اطلاعات به سامانه   ی بهبود تعهد فرد 

 عوامل فردی 
 ی های اطلاعات گیری از سامانه راسخ در بهره   اعتقاد 

 ی افراد در بهبود و استفاده از سامانه اطلاعات   شناسی وظیفه 

 شناختی های روان در حوزه قابلیت   ی های اطلاعات از سامانه   ران یمد   ت ی حما 

 
ها در  شده استخراج گردید که این ویژگی های انجام ویژگی از طریق مصاحبه  26نتایج کیفی پژوهش نشان داد که 

منظور بررسی این عوامل در بخش کمی از  بندی گردیدند. به عامل شامل فنی، علمی، نظارتی، آموزشی و فردی دسته   5
 معادلات ساختاری انجام گردید.  
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 ینشان داد که چولگ ج ی نتا ها از آزمون چولگی و کشیدگی استفاده شد. به منظور سنجش طبیعی بودن توزیع داده 
 افزاراز نرم  د ی و با  باشد ی م  ی ع ی رطبغی  ها داده  ع ی توز  ن یقرار ندارد. بنابرا  - 5و  5 ن یب  ی دگ ی و کش  - 3و  3 نی ب   فردی  ر ی متغ 
 . شود  ال اس استفاده   ی محور پ   انس واری 

، ماتریس همبستگی، میانگین 3های تحلیل مسیر ماتریس همبستگی است، در جدول  از آنجا که زیربنای اصلی مدل 
نشان داد که میان متغیرهای تحقیق رابطه و انحراف معیار بین متغیر  نتایج این جدول  ارائه شده است.  های تحقیق 

 معناداری وجود دارد. 

 .. ماتریس همبستگی بین متغیرهای تحقیق 3جدول    

 01 /0 >** 

بین متغیرهای مستقل است. برای تشخیص وجود   1خطی چندگانههای مدل سازی، تعیین همپیش فرض یکی از  
، عامل 4پرداخت. با توجه به جدول   3و پارامتر تحمل  2(VIFخطی باید به بررسی دو شاخص عامل تورم واریانس ) هم 

صفر و نزدیک به یک است که نشان از میزان و پارامتر تحمل آنها بیشتر از    10تورم همه متغییرهای مستقل کمتر از  
 خطی بین متغیرهای مستقل دارد. پایین هم

 . ورزشکاران   ی شناخت روان   ی ها ت ی قابل   یاطلاعات   ة سامان   ة توسع های هم خطی چندگانه در متغیرهای  . شاخص 4جدول  

 

 

 

 

 

 
 تحلیل عاملی تأییدی گزارش شده است.   5در جدول  

 .. تحلیل عاملی تأییدی 5جدول  

 فردی  آموزشی  نظارتی  علمی  فنی  ها گویه 

1 95 /0     

2 42 /0     

 
1 Multicollinearity 
2 Variance inflation Factor 
3 Tolerance 

 فردی  نظارتی  آموزشی  علمی  فنی  انحراف معیار میانگین  متغیرها  

     1 0/ 38 3/ 51 فنی  1

    1 0/ 4۷2**  0/ 42 3/ 41 علمی  2

   1 0/ 409**  0/ 458**  0/ 41 3/ 48 آموزشی 3

  1 0/ 436**  0/ 582**  0/ 39۷**  0/ 48 3/ 55 نظارتی  4

 1 0/ 511**  0/ 439**  0/ 388**  0/ 502**  0/ 38 3/ 40 فردی  5

 پارامتر تحمل  عامل تورم واریانس  متغیرها 

 0/ 91 1/ 10 فنی 

 0/ 91 1/ 16 علمی 

 0/ 91 1/ 13 آموزشی

 0/ 91 1/ 21 نظارتی 

 0/ 91 1/ 18 فردی 
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 فردی  آموزشی  نظارتی  علمی  فنی  ها گویه 

3 52 /0     

4 66 /0     

5 46 /0     

6 ۷5 /0     

۷ 65 /0     

8  63 /0    

9  94 /0    

10  85 /0    

11  94 /0    

12  83 /0    

13   89 /0   

14   ۷6 /0   

15   65 /0   

16   62 /0   

1۷   96 /0   

18    ۷2 /0  

19    89 /0  

20    42 /0  

21    80 /0  

22    58 /0  

23     ۷0 /0 

24     83 /0 

25     ۷4 /0 

26     85 /0 

 
 تحلیل عاملی تأییدی، تأیید شد. 

اندازه   2و    1شکل   توسع تی،  داری معنی   گیری و میزان ضرایب مدل  بر  های قابلیت   ی اطلاعات   ۀ سامان   ۀ عوامل مؤثر 
 دهد. را نشان می   شناختی ورزشکاران روان 
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 .گیری مدل اندازه . 1شکل  

 

 
 .Tداری  معنی   ضرایب   . 2شکل  
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 داری تی عوامل را به نمایش گذاشته است. گیری و ضرایب معنی های اندازه مدل بندی از  جمع   6جدول  

 .. خلاصه نتایج آماری6جدول  

 ها مؤلفه  T تأثیر 

 فنی  53/ 8۷1 0/ 936

 علمی  10/ 984 0/ ۷33

 آموزشی 49/ 936 0/ 893

 نظارتی  2۷/ 446 0/ 86۷

 فردی  8/ 841 0/ 668

 
بر توسعۀ که در میان عوامل  پژوهش نشان داد    ج ی نتا  ، شناختی ورزشکاران های روان قابلیت   ی اطلاعات   ۀ سامان   مؤثر 

منظور بررسی برازش مدل پژوهش حاضر از  به   ترین عامل مشخص گردیده است. مهم   0/ 936عامل فنی با میزان تأثیر  
مربوط  شاخص  برازش  رو های  با  ساختاری  معادلات  جدول  ال پی   کرد ی روش  گردید.  استفاده  به   ۷اس  مربوط  نتایج 
 دهد. های برازش مدل فوق را نشان می شاخص 

 .های برازش . شاخص 7جدول  

 فردی  نظارتی  آموزشی  علمی  فنی  

 0/ 80 0/ 85 0/ 8۷ 0/ 82 0/ 88 آلفای کرونباخ 

 0/ 84 0/ 88 0/ 90 0/ 85 0/ 90 پایایی ترکیبی 

 0/ 40 0/ 42 0/ 49 0/ 51 0/ 62 روایی همگرا 

R2 8۷ /0 53 /0 ۷9 /0 ۷5 /0 44 /0 

GOF ۷3 /0 51 /0 62 /0 56 /0 41 /0 

 
شده در پژوهش حاضر، از برازش مناسبی های برازش؛ مشخص گردید که مدل ارائهبا توجه به نتایج شاخص

 باشد.برخوردار می 

 گیریبحث و نتیجه 
تواند اطلاعات کاربردی در حوزۀ ورزش در خصوص می  شناختی ورزشکاران روان  های قابلیت  ی اطلاعات  ۀ سامان ایجاد 

شرایط فعلی ورزشکاران را ارائه دهد و باعث ایجاد شرایطی در جهت کاربردی نمودن علم روانشناسی در ورزش را فراهم  
به عبارتی   از تواند بستر مناسبی در جهت بهره می   شناختی ورزشکاران های روان قابلیت   ی اطلاعات ۀ  سامان نماید.  گیری 

به قابلیت  آزاد اسلامی  نماید. این مسئله در دانشگاه  واسطۀ برخورداری از سطح فراوانی های علم روانشناسی را فراهم 
باشد. دانشگاه آزاد اسلامی به علت برخورداری سطح بالایی از تعداد ورزشکاران  ورزشکاران از اهمیت بالاتری برخوردار می 

های ورزشی در این زشکاران این دانشگاه و همچنین ارتقای سطح کیفی فعالیت تواند نقش مهمی در ساماندهی ور می 
به عبارتی ایجاد  دانشگاه  باشد.  در دانشگاه آزاد اسلامی    شناختی ورزشکاران های روان قابلیت   ی اطلاعات   ۀ سامان ها داشته 

های ورزشی این دانشگاه را تحت شعاع قرار تواند به مربیان و متولیان ورزش این دانشگاه کمک نماید و سطح فعالیت می 
های قابلیت   ی اطلاعات   ۀسامان این مسئله سبب گردیده است تا پژوهش حاضر با هدف بررسی عوامل مؤثر بر توسعۀ   دهد. 
 طراحی و اجرا گردد.   شناختی ورزشکاران روان 
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ها در استخراج گردید که این ویژگی شده های انجام ویژگی از طریق مصاحبه  26نتایج پژوهش حاضر نشان داد که 
  یاطلاعات  ۀسامان  بندی گردیدند. به عبارتی در جهت توسعۀعامل شامل فنی، علمی، نظارتی، آموزشی و فردی دسته  5

 و اسکندر ) توجه نمود. بایستی به عوامل فنی، علمی، نظارتی، آموزشی و فردی ، می شناختی ورزشکاران های روان قابلیت 
تواند عملکرد افراد را بهبود دهد. همچنین  های اطلاعاتی می مشخص نمودند که بهبود سامانه   ( 2019  محمودآباد،   ی م ی رح 

  های نیجریه، توسعۀ تکنولوژی در دانشگاه   های اطلاعاتی نوین در پژوهشی درزمینۀ تکنولوژی   1( 2020همکاران،     ی امن ی چ ) 
 سالاری دانست. وری و شایسته اطلاعاتی را زمینه ساز بهبود بهره 

تواند اطلاعات شناختی و مشخص نمودن این وضعیت می های روان در تفسیر این مسئله لازم به ذکر است که جنبه 
تواند شرایطی را جهت گیری از این اطلاعات در خصوص ورزشکاران می کاربردی را برای افراد ایجاد نماید. به عبارتی بهره 

های قابلیت   ی اطلاعات   ۀ سامان   شناختی فراهم نماید. از طرفی توسعۀ های روان ارتقا و گسترش سطح دانش در خصوص جنبه 
گیری در  تواند تصمیم شناختی می تواند ضمن ایجاد دانش کاربردی در خصوص مسائل روان می   شناختی ورزشکاران روان 

 ی ورزشکارانشناخت های روان قابلیت   ی اطلاعات   ۀسامان   های موجود را تسهیل دهد. از طرفی توسعۀ ها و قوت خصوص ضعف 
شناختی در جهت بهبود عملکرد ورزشکاران فراهم نماید. بدون شک بهبود های روان تواند دانشی را جهت ارائه مشاوره می 

تواند تواند نقش مهمی در جهت عملکرد ورزشی آنان داشته باشد و این مسئله می شناختی ورزشکاران می مسائل روان 
 تری دنبال گردد. صورت جدی به   شناختی ورزشکاران های روان قابلیت   ی اطلاعات   ۀ سامان واسطۀ توسعۀ به 

مهم  فنی  عوامل  که  داد  نشان  حاضر  پژوهش  توسعۀ نتایج  جهت  در  عامل  های قابلیت   ی اطلاعات   ۀ سامان   ترین 
های قابلیت   ی اطلاعات   ۀسامان   تواند زمینه جهت توسعۀباشد. به عبارتی توجه به عوامل فنی می می   شناختی ورزشکاران روان 
و همکاران،  ) و    2( 2019راخمونو و همکاران،  ) فراهم نماید.    شناختی ورزشکاران روان  در پژوهش خود   3( 2018فنگ 

ها ایجاد گردد. در تفسیر این های اطلاعاتی، نیاز است تا بستر فنی این سامانه مشخص نمودند که در جهت توسعۀ سامانه 
بندی شناختی تمامی ورزشکاران، دسته مسئله لازم به ذکر است که عوامل فنی ازجمله پوشش همگانی وضعیت روان 

شناختی روزرسانی سامانه اطلاعاتی، حفاظت از اطلاعات روان شناختی، بهبود فناوری اطلاعات و ارتباطات، به اطلاعات روان 
تواند زمینۀ گیری سامانه می های کاربردی در شکل شناختی و ایجاد دستورالعمل بندی اطلاعات روان ورزشکاران، طبقه 

 را فراهم نماید.  شناختی ورزشکاران های روان قابلیت   ی اطلاعات   ۀ سامان   جدی جهت توسعۀ
  یاطلاعات   ۀ سامان   نتایج پژوهش حاضر نشان داد که عوامل علمی، از جمله عامل مشخص شده در جهت توسعۀ 

گیری از افراد متخصص و بهره   ( 2022فرهت و همکاران،  ) باشد. در این راستا  می   شناختی ورزشکاران های روان قابلیت 
های های سامانۀ اطلاعاتی مهم و حیاتی عنوان کردند. به طور کلی شناخت و سنجش قابلیت مجرب را در توسعۀ شاخص 

توجه به گستردگی های استاندارد در شرایط مناسب و مطلوب می باشد و با  گیری از آزمون شناختی نیازمند بهره روان 
قابلیت  ارزیابی  و  روان ابزارهای سنجش  آزمون های  کارگیری  به  و  انتخاب  علمی،  متون  در  با شناختی  متناسب  های 

گیری از متخصصان علوم روانشناختی و های فرهنگی و اجتماعی جامعۀ ایرانی بسیار حائز اهمیت است و لذا بهره ویژگی 
بسیار حائز   شناختی ورزشکاران های روان قابلیت  ی اطلاعات  ۀسامان همچنین روانشناسان ورزشی مجرب در جهت توسعۀ 

 اهمیت و شایان توجه است. 
 یاطلاعات   ۀ سامان   نتایج پژوهش حاضر نشان داد که عوامل آموزشی، از جمله عامل مشخص شده در جهت توسعۀ

های این ترین قابلیتتوان عنوان کرد که از جمله مهم باشد. در این راستا می می   شناختی ورزشکاران های روان قابلیت 
ها و متون آموزشی به ورزشکاران و مربیان با توجه به ها، مصاحبه های آموزشی از قبیل فیلم ها امکان ارائه پکیج سامانه 

می  روانشناختی  های  قابلیت  تقویت  برای  آنان  می نیازهای  پیشنهاد  حاضر  پژوهش  نتایج  به  توجه  با  تا باشد.  گردد 

 
1 Chaimanee 
2 Rakhmonov 
3 Fang 
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روان دسته  اطلاعات  روان بندی  اطلاعات  از  حفاظت  همچنین  و  در  شناختی  اعتمادسازی  ضمن  ورزشکاران،  شناختی 
، زمینه را جهت کاربردی نمودن این سامانه فراهم نماید. شناختی ورزشکاران های روان قابلیت  ی اطلاعات  ۀ سامان خصوص 

های گیری سامانه های علمی در جهت بهره شود تا با ایجاد هسته همچنین با توجه به نتایج پژوهش حاضر پیشنهاد می 
های اطلاعاتی، شرایط توسعۀ گیری از سامانه شناختی و همچنین ارتقای مهارت بهره های روان اطلاعاتی در حوزۀ قابلیت 

 را فراهم نمود.   شناختی ورزشکاران های روان قابلیت   ی اطلاعات   ۀ سامان 
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